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Informe Individual del Sindico Concursal: Cambios Producidos a partir de la pandemia Covid-19

Abstract

La presente tesina tiene como objetivo analizar los cambios que produjo el Covid-19 en la emisidn
del Informe Individual del Sindico Concursal en Argentina durante el afio 2020, ya que las medidas
de Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio tomadas por el Gobierno, afectaron la forma habitual
de llevar a cabo ésta tarea. Por lo tanto, éste trabajo tiene como objetivos especificos comparar el
proceso de insinuacion de créditos antes de la pandemia con el proceso incorporado por el
aislamiento preventivo, identificar las tareas de auditoria que se vieron afectadas por las medidas
restrictivas impuestas por el Covid-19, y exponer las ventajas y desventajas originadas por éstos
cambios. Para lograr esto, se utilizd material bibliografico, incluyendo también articulos
relacionados y jurisprudencia, destacandose el caso Vicentin, el cual se considera el caso modelo
en esta nueva forma de llevar a cabo todo este proceso. Asi mismo, se realizd una entrevista a un
sindico concursal con gran experiencia y se analizd el caso de una empresa, con la finalidad de

conocer como se llevé a cabo el proceso de elaboracién del informe individual en la misma.

En cuanto a los resultados, los cambios mas relevantes originados por la pandemia, consistieron
en la digitalizacion del proceso de insinuacion de créditos, desde la presentacion de las solicitudes
de verificacion hasta el periodo de observacion, legajo de copias y pago del arancel. Por otra parte,
se presentaron dificultades para validar la documentacion respaldatoria presentada de manera
digital, lo cual se solucion6 a través de diversas medidas, como la aplicacién de un Hash a toda la
documentacion y la presentacion de una declaracion jurada por parte del acreedor. Finalmente, las
ventajas mas importantes que trajeron consigo éstos cambios consistieron en la incorporacion de
la tecnologia, el ahorro de tiempos y papel, la comodidad para los acreedores y el sindico, la
simplificacion del proceso y una mayor transparencia en todo el procedimiento. Por otra parte,
éstas modificaciones presentaron ciertas desventajas, destacandose principalmente la dificultad
para validar la documentacidn respaldatoria y la falta de experiencia por parte de los intervinientes

en el proceso en materia digital.
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Introduccion

La presencia del Covid-19, declarado como pandemia el 11 de marzo del 2020 por la OMS, ha
ocasionado numerosos efectos a nivel mundial, siendo uno de ellos los cambios que produjo en la
forma de trabajar de las personas, ya que en muchas ocasiones las mismas se vieron obligadas a
dejar de trabajar de manera presencial, para comenzarlo a hacer bajo la modalidad virtual, debido

a las restricciones tomadas en los distintos paises con la finalidad de prevenir los contagios.

Especificamente, en Argentina, se establecié el Estado de Emergencia Sanitaria el 12 de marzo
del 2020, con el Decreto 260/2020, dictandose posteriormente el dia 19 de marzo, el Decreto
297/2020, en el cual se establece la medida de “Aislamiento social, preventivo y obligatorio”,
disponiéndose la abstencidon de las personas de concurrir a sus lugares de trabajo, excluyendo

ciertas actividades esenciales.

Si embargo, las actividades realizadas por profesionales, no fueron consideradas como tal, por lo
tanto los mismos debieron ejercer su profesidn de manera remota, incluyendo por ende, la

actividad del Contador Publico.

El Contador Publico, en el ejercicio de su profesién puede desempefiar una amplia diversidad de
tareas, tanto en materia econémica y contable como en materia judicial, las cuales son definidas
como incumbencias profesionales por la Ley 20.488 “Normas referentes al ejercicio de las
profesiones relacionadas a las Ciencias Econdmicas” en su articulo 13. Entre dichas incumbencias,
en materia judicial, se encuentra la funcion del Sindico Concursal , el cual por ende, también se vi6

obligado a realizar su labor de manera remota.

Segun los articulos 251 y 252 de la Ley de Concusos y Quiebras, el Sindico es un funcionario del
Concurso, tanto Preventivo como Falencial, que tiene como tarea desempefiar una amplia cantidad
de funciones indelegables, dentro de las cuales se encuentra la emision y confecciéon de diversos
informes, siendo uno de ellos el Informe Individual, el cual es uno de los mas importantes del
proceso concursal, ya que a través del mismo, el Sindico emite una opinién fundada sobre la
causa, monto y privilegio invocados por los acreedores sobre los créditos que los mismos tienen

con la concursada, aconsejando asi al Juez si corresponde o no la verificacion de ese crédito.

Por lo tanto, el Sindico para poder confeccionar éste informe, debe llevar a cabo una serie de
tareas, dentro de las cuales se encuentran principalmente dos: Por una parte, el tramite de la
insinuacion de créditos, el cual comienza con la recepcion, por parte del Sindico, de las solicitudes
de verificacion de cada uno de los acreedores de la concursada que se presenten, destacando que

la Ley de Concursos y Quiebras en su articulo 275 exige que éste proceso de insinuacion de
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créidtos sea llevado a cabo en la oficina del Sindico, lo cual, debido a las medidad de aislamiento
preventivo pudo haberse visto perjudicado. Por otra parte, el articulo 33 de la presente ley, le
otorga al Sindico facultades o deberes de informacién, segun éste articulo, “el sindico debe realizar
todas las compulsas necesarias en los libros y documentos del concursado y, en cuanto
corresponda, en los del acreedor” ', es decir, el Sindico debe realizar las tareas de auditoria que
considere necesarias para obtener elementos de juico o evidencia valida y suficiente, y asi
establecer una opinién fundada sobre el reconocimiento o no de cada uno de los créditos
presentados por los acreedores, lo cual también pudo haberse visto afectado por las limitaciones al

acceso de la informacién provocadas por las medidas restrictivas para prevenir los contagios.

Justificacion del tema

Elegi este tema de investigacion, ya que como puede notarse, estas labores que debe realizar el
Sindico para presentar su Informe Individual, pudieron verse afectadas por las restricciones
establecidas por el Gobierno para prevenir la propagacion del Covid-19, provocando que el mismo
tenga que cambiar su forma de trabajar y adoptar nuevas alternativas para impulsar el proceso de
insinuacion de créidtos, obtener evidencia de auditoria valida y suficiente y cumplir con los plazos

exigidos en la legislacion, lo cual resulta una novedad en materia concursal.

Pregunta de investigacion

¢, Cuales fueron los cambios que la pandemia Covid-19 produjo en la emision del Informe Individual

del Sindico Concursal en Argentina durante el afio 20207?

Objetivo general

Analizar los cambios que produjo el Covid-19 en la emision del Informe Individual del Sindico

Concursal en Argentina durante el afio 2020

Objetivos especificos

e Comparar el proceso de insinuacién de créditos antes de la pandemia con el proceso
incorporado por el aislamiento preventivo.

* Identificar las tareas de auditoria que se vieron afectadas por las medidas restrictivas
impuestas por el Covid-19.

* Exponer las ventajas y desventajas producidas por los cambios introducidos durante la

pandemia en la emision del Informe Individual

! Ley de Concursos y Quiebras [LCQ]. Ley 24.522 de 1995. Art. 33. 20 de Julio de 1995 (Argentina).
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* Analizar el caso de la empresa “X” en cuanto a la confeccion del Informe Individual del

Sindico Concursal

Palabras clave

Concurso Preventivo, Sindico, Informe Individual, Pandemia

Marco metodoldgico

La metodologia que se empleara en la investigacion es de tipo cualitativa, debido a que se busca
construir e interpretar la realidad, por lo que el objeto de estudio es activo y por ende el mismo

interactua con el investigador.

En cuanto al analisis de datos, no se busca cuantificar los hechos, sino mas bien, interpretarlos
dentro de un marco determinado, siendo en esta investigacion el andlisis del caso de la empresa
“X” en Argentina durante el periodo 2020. Ademas, con este tipo de investigacién el método de
muestreo no busca generalizar los resultados, sino mas bien recolectar datos a través de un grupo

de personas.

Esta investigacion ademas es de tipo descriptiva, ya que busca describir la realidad de los hechos,
destacando los aspectos importantes, obteniendo asi informaciéon concreta del fendmeno de

estudio.

Finalmente, en cuanto a los métodos de recoleccién de datos, se analizara informacién proveniente
de material bibliografico y de fallos, se llevara a cabo una entrevista estructurada a un Sindico
Concursal, estableciendose las preguntas con anterioridad a la misma y se analizara el caso de la
empresa “X” en cuanto a la emisién del Informe Individual del Sindico Concursal, con la finalidad

de analizar los cambios producidos por el Covid-19.

Revision del cuestionario mediante juez

El dia 20 de agosto del 2021 se realiz6 una entrevista a Estefania Seoane, alumna de la carrera de
Contador Publico, en la cual se explicé el tema de investigacion, informando el titulo, la pregunta
de investigacion y los objetivos general y especificos, con la finalidad de posteriormente realizar las
preguntas formuladas en la entrevista y determinar si las mismas respondian a la pregunta de

inicial y objetivos planteados.

Como conclusion de dicha entrevista, Estefania comprendid las preguntas formuladas y el objetivo
de las mismas. Asi mismo, consider6 que contribuyen a responder los objetivos de la investigacion.

Por otra parte sugirié agregar una pregunta sobre los nuevos métodos de recoleccion de evidencia
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y otra sobre los inconvenientes que se le han presentado al Sindico en el ejercicio de su profesion

a raiz de la Pandemia, lo cual fue incorporado.

Marco teodrico

El presente trabajo, se basa en principio, en el libro “Régimen de Concursos y Quiebras” del autor
Adolfo A.N. Rouillon, en su 13” edicion actualizada y ampliada, efectuada por la editorial: “Astrea”,
debido a que el mismo explica de una manera clara y precisa los articulos que componen la Ley de
Concursos y Quiebras, realizando comentarios sobre los mismos. Ademas define los distintos
conceptos que constituyen la base de ésta investigacion, los cuales se consideran importantes

aclarar.

En principio, Roulllion (2004) definen al Concurso como “Una voz genérica que tiene dos especies:
la Quiebra (también llamada falencia) que es el proceso concursal enderezado a la liquidacién; y el
Concurso Preventivo, que es el proceso concursal de prevencion o reorganizacion, el cual se hace
mediante un acuerdo preventivo (del deudor con todos o con parte de sus acreedores), que segun
la Ley Argentina en vigor, puede obtenerse luego de transitar todas las etapas del Concurso
Preventivo tradicional o también, de manera acelerada, utilizando el Acuerdo Preventivo
Extrajudicial” 2. Asi mismo, en cuanto al Concurso Preventivo aclara que es de “prevencion”, ya
que busca prevenir o evitar la quiebra y también de “reorganizacion”, debido a que constituye una
oportunidad para que el deudor insolvente reorganice la estructura financiera de su pasivo, y que si
tiene actividad empresarial, lo haga, de modo que no solo prevenga la declaracién de quiebra, sino
que también solucione las verdaderas causas de su crisis empresaria o del estado de cesacién de

pagos, evitando definitivamente la liquidacion de la actividad y del patrimonio.

Por lo tanto, nosotros entendemos que la Quiebra tiene como objetivo liquidar el patrimonio del
deudor, para poder satisfacer con lo producido a todos sus acreedores. Por el contrario, el
Concurso Preventivo, el cual sera el objeto de estudio de esta investigacion, tiene como finalidad
lograr que la empresa continle en marcha, es decir, que siga funcionando, lo cual se consigue
mediante propuestas de pago hechas por el deudor a sus acreedores, cuyos créditos sean
anteriores a la fecha de presentacion del concurso, con la finalidad de que los mismos acepten
dichas propuestas y pueda llegarse a un acuerdo, llamado “Acuerdo Preventivo”, y asi el deudor

pueda seguir ejerciendo su actividad.

Asi mismo, el articulo 1 de la Ley 24.522 “Ley de Concursos y Quiebras” establece que el

presupuesto para la apertura del Concurso, tanto falencial como preventivo, es el estado de

2 Rouillon, A. (2004). Régimen de Concursos y Quiebras. Ley 24.522. (13" ed., actualizada y ampliada).
Astrea. (pp. 33).
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cesacion de pagos, cualquiera sea su causa. Este segin Rouillon (2004), “en principio y como
regla general, es el “presupuesto objetivo” para la apertura del Concurso, y el mismo importa un
desequilibrio entre los compromisos exigibles y los medios disponibles para enfrentarlos” %, Sin
embargo, hay otros casos en los que puede existir Concurso sin necesidad de estar en cesacion
de pagos, como son el concurso en caso de agrupamiento, el acuerdo preventivo extrajudicial, la

quiebra declarada con apoyo en sentencia concursal extranjera y la quiebra por extension.

Del mismo modo, en su articulo 2, la Ley define cuales son los sujetos que pueden ser declarados
en concurso, sobre lo cual Rouillon afirma que como regla general pueden ser declaras en
concurso las personas humanas, las personas de existencia ideal de caracter privado (ejemplo:
sociedades civiles, comerciales de cualquier tipo, cooperativas, asociaciones civiles y fundaciones)
y las sociedades en las que el Estado Nacional, Provincial o Municipal sea parte, cualquiera sea el

porcentaje de su participacion.

Ademas, aclara que puede declararse en concurso el patrimonio de una persona fallecida,
mientras dicho patrimonio se mantenga separado del patrimonio de los sucesores; y la quiebra de
un bien o de un conjunto de bienes existentes en Argentina pertenecientes a un deudor domiciliado
en el extranjero. Asi mismo aclara que no pueden ser sujetos del Concurso Preventivo, pero si de
la Quiebra, con un régimen diferenciado, las entidades financieras y aseguradoras, y que estan
completamente exluidas del régimen de la Ley de Concursos y Quiebras las administadoras de
fondos de jubilacidon y pension; y las personas juridicas de caracter publico, incluida la Iglesia

Catolica.

Por lo dicho anteriormente, nosotros entendemos que los requisitos para poder presentarse en
Concurso Preventivo o Falencial, son dos: Por un lado el presupuesto objetivo, el cual es la causa
0 motivo para poder concursar y éste como regla general es estar en estado de cesacion de pagos,
el cual es la impotencia para hacer frente con los recursos corrientes a las deudas corrientes; y por
otra parte el presupuesto subjetivo, el cual hace referencia a los sujetos o personas que pueden

presentarse en concurso, los cuales son los mencionados anteriormente.

Por otra parte, ésta investigacién también esta basada en el libro “Informes de la Sindicatura en la
Ley de Concursos y Quiebras” del autor Oscar Nedel, en su 2da edicién, efectuada por la editorial:
“Aplicacién Tributaria S.A”, debido a que el mismo se especializa en la actividad del sindico como
tal, indicando la definicion del mismo, sus funciones, e informes a presentar, incluido entre ellos, el

informe individual, el cual representa el objeto principal de estudio de ésta investigacion.

3 Rouillon, A. (2004). Régimen de Concursos y Quiebras. Ley 24.522. (13" ed., actualizada y ampliada).
Astrea. (pp. 53).
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En este sentido, Nedel (2014) define a la figura del Sindico como un funcionario privado,
“entendiéndolo como un “6rgano del concurso”, quien cumple expresas funciones conferidas por el
ordenamiento juridico” *. Ademas, afirma que el mismo “tiene funciones propias a las de un “oficial
publico” toda vez que se lo puede considerar como un delegado del juez, pudiendo distinguirse las
propias de un administrador de aquellas de caracter eminentemente procesal, en las que actua
como un érgano propio del proceso, participando en todas sus fases, tanto en el principal como en
sus incidentes y demas procesos de caracter patrimonial” ®. Por lo expuesto, nosotros entendemos
que el Sindico es un funcionario del Concurso tanto Preventivo como Falencial, que cumple con
una amplia cantidad de funciones indelegables establecidas por la Ley de Concursos y Quiebras,

siendo por lo tanto una pieza clave para poder llevar adelante todo el proceso concursal.

Asi mismo, Nedel afirma que la actuacién del Sindico en dichas funciones, debe exteriorizarse,
haciéndose esto mediante la emisién de informes. El define al informe como la “accién a través de
la cual un sujeto con capacidad y formacion necesaia para hacerlo, hacer saber, conocer o
comunicar, a través de sus expresiones (orales u escritas) y, mediante un dictamen técnico de
caracteristicas acotado, circunstanciado u amplio, emite su concepcién arribando a una conclusién,
permitiendo que el comitente o tercero interesado tome el debido conocimiento” (Nedel, 2014) °. Es
decir, nosotros entenedemos que el informe hace referencia a un dictdamen, lo cual segun la Real
Academia Espafiola, es la opinidn o juicio que se forma o emite sobre una cosa, siendo en este
caso algun aspecto referido al proceso Concursal, por lo tanto ésta opinién debe estar

fundamentada.

En relacion a lo dicho anteriormente, la Sindicatura debe emitir diversos informes durante todo el
proceso, los cuales tienen diferentes finalidades, siendo uno de ellos el Informe Individual, el cual
sera el objeto de estudio del presente trabajo. Este segin Nedel (2014), es “el medio escrito por el
cual el funcionario judicial hace saber al juez de la causa el resultado de su tarea en la etapa
inquisitiva que refiere al proceso de verificacion. En cada uno de ellos y por acreedor en forma
separada e independiente y segin hayan formulado su insinuacion en el pasivo, ya sea en la etapa
tempestiva o a posteriori en la etapa tardia, el funcionario esfectuara una resefia de la informacién

reacabada, espresando en su “opinién” sobre la procedencia del crédito y acerca del privilegio

4 Nedel, O. (2014). Informes de la Sindicatura en la Ley de Concursos y Quiebras”. (2da ed.). Aplicacion
Tributaria S.A. (pp. 20).

Nedel, O. (2014). Informes de la Sindicatura en la Ley de Concursos y Quiebras”. (2da ed.). Aplicacion
Tributaria S.A. (pp. 20).

6 Nedel, O. (2014). Informes de la Sindicatura en la Ley de Concursos y Quiebras”. (2da ed.). Aplicacion
Tributaria S.A. (pp. 43).
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invocado y pretendido” . En base a esto, nosotros entendemos que el informe individual es el
medio por el cual el sindico exterioriza al juez el resultado de la tarea que el mismo llevé a cabo,
desde el momento en que el acreedor le solicita la verificacion de sus créditos hasta que el mismo
emite una opinién, basada en la informacion recabada tanto por las investigaciones que el mismo

debe hacer al deudor como en la documentacion brindada por el acreedor.

Finalmente, la investigacidon tomara como referencia normativa la Ley 24.522 “Ley de Concursos y
Quiebras”, en la cual se detalla todo el proceso concursal que debe llevarse a cabo, incluyendo las

tareas que debe realizar el Sindico y los informes que el mismo debe presentar.

Capitulo I: Informe Individual del Sindico Concursal

Cuestiones generales

El principal objetivo del presente capitulo es analizar todas las tareas que debe llevar a cabo el
sindico para poder emitir el Informe Individual exigido por la Ley de Concursos y Quiebras, con la
finalidad de exponer la problematica inducida por las medidas de aislamiento preventivo y
posteriormente en el siguiente capitulo, poder realizar un analisis de los cambios efectuados a raiz
de los procedimientos incorporados o modificados debido a la pandemia, y asi poder cumplir con
los objetivos de ésta investigacion. Para esto, en principio se desarrollora todo el “Proceso de
Verificacion”, exigido en la Seccién lll de la Ley de Concursos y Quiebras, profundizando la misma
principalmente con las interpretaciones de los autores Rouillon y Nedel, indicados en el marco

tedrico del presente trabajo, y relizando un analisis propio en relacién a lo expuesto.

A modo introductorio, el Concurso Preventivo comienza con la presentacion del deudor al
conucurso, el cual puede ser solicitado por el mismo mientras no sea declarada la Quiebra. Una
vez presentada la solicitud, en la medida en que el deudor no aporte la documentacion, tiene un
plazo improrrogable concedido por el juez de 10 dias habiles judiciales para cumplir con una serie
de requisitos, indicados en el articulo 11 de la Ley de Concursos y Quiebras, dentro de los cuales,
entre otros, se encuentran: la acredicitacion del deudor en los registros correspondientes; el detalle
de su situacion patrimonial indicando la época en que se produjo la cesacion de pagos y los
hechos por los cuales la misma se manifestd; la enunmeracién de sus libros de comercio; y la
presentacion de una némina con sus acreedores, indicando sus datos, montos de los créditos,
causas, vencimientos, codeudores, y privilegios, acompafiando el mismo con un legajo por cada

acreedor, en el cual se encuentre la documentacion de respaldo de la deuda, lo cual es muy

! Nedel, O. (2014). Informes de la Sindicatura en la Ley de Concursos y Quiebras”. (2da ed.). Aplicacion
Tributaria S.A. (pp. 104).
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importante debido a que ésta informacion sera usada posteriormente por el Sindico en el Proceso
de Verificacion para poder funadamentar su opinion. Asi mismo el deudor debe constituir domicilio

procesal en la jurisdiccién del juicio.

Una vez que se hayan cumplido con estos requisitos o una vez vencido el plazo indicado, el juez
debe pronunciarse dentro de 5 dias habiles judiciales, aceptando o rechazando la peticién del
concursado. De ser aceptada, el juez dictara la resolucion de apertura, en la cual segun el articulo
14 de la presente ley, entre otras cosas, se hara constancia de la designacion de la audiencia para
el sorteo del sindico que participara en el concurso; se fijara una fecha, entre los 15 y los 20 dias
habiles judiciales contados desde el dia en que se estime que concluira la publicacién de edictos,
hasta la cual los acreedores puedan presentar sus solicitudes de verificacién de créditos al sindico;

y se determinara la fecha en la que el sindico debe presentar su Informe Individual.

Posteriormente, dentro de los 5 dias habiles judiciales de haberse notificado ésta resolucion, la
misma debe publicarse, a cargo del deudor mediante edictos, los cuales deben permanecer
durante 5 dias en el Boletin Oficial de la jurisdicciéon del juzgado, y ademas el juez puede ordenar
la publicacion en otros diarios de amplia circulacion, en todos aquellos lugares en los que tenga
domicilio y negocios relevantes el deudor. Los edictos deben contener los datos del deudor; el
nombre y domicilio del sindico, lo cual es fundamental ya que alli los mismos haran sus solicitudes
de verificacion de créditos; y la invitacion a los acreedores para que realicen dichos pedidos

indicando el plazo para hacerlo.

En el mismo sentido, dentro de los 5 dias habiles judiciales de la primera publicacion de edictos, el
sindico debe enviar una carta certificada a cada uno de los acreedores denunciados por el deudor,
con la finalidad que los mismos conozcan la apertura del concurso, las fechas en que pueden
solicitar sus pedidos de verificacion, su nombre y domicilio, las horas de atencion, la designacion

del juzgado y secretaria y cualquier otro aspecto que considere relevante.

Finalmente, al ser el concurso conocido por los acreedores, los mismos van a poder presentar sus
solicitudes de verificacion de créditos, en los plazos establecidos por la Ley, comenzando asi el

Proceso de Insinuacion, lo cual es el objeto de estudio de ésta investigacion.

Recepcion de solicitudes de verificacion

De manera inroductoria, puede decirse que el Proceso de Insinuacion de créditos es la instancia
del Concurso que segun Rouillon (2004) “tiene por finalidad obtener el reconocimiento de la
legitimidad de las acreencias, asi como la graduacion de ellas (quirografaria o privilegiada). Los

titulares de créditos contra el concursado persiguen el propdsito de ser considerados acreedores
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concurrentes, esto es, acreedores habilitados para participar en el concurso, decidir sobre la

propuesta de acuerdo y, en ultima instancia, cobrar” 8

. Es decir, el objetivo de éste proceso es que
todos los acreedores del concursado tengan la oportunidad de poder insinuarse y solicitar que su
crédito sea verificado, para asi posteriormete, en el caso de verificarse, poder participar de las
propuestas de acuerdo preventivo formuladas y cobrar la parte que les corresponda, de acuerdo al
monto y a la graduacion de sus créditos, sean éstos quirografarios (comunes) o tengan algun
privilegio, los cuales son taxativos y se encuentran tipificados en los articulos 239 al 250 de la Ley
de Concursos y Quiebras, dividiéndose los mismos en especiales (los cuales tienen base asiento

en un bien) y generales (los cuales no tienen base asiento en un bien).

En principio, la regla general es que este proceso sea obligatorio, es decir, todos aquellos
acreedores que deseen que su crédito sea reconocido deben presentarse a verificar. Sin embargo,
la Ley de Concursos y Quiebras, establece ciertas excepciones para acreedores que no estan
obligados a presentarse, los cuales son: los acreedores comprendidos en el pronto pago de
créditos laborales; los gastos de conservacion y justicia indicados en el articulo 240 de la presente
Ley, como por ejemplo la tasa de justicia y los gastos de seguridad y conservacion; los acreedores
que tienen en tramite procesos de expropiacion, los que se funden en relacién de familia y en la
ejecucion de garantias reales; y los acreedores cuyos créditos sean posteriores a la fecha de

presentacion del Concurso, ya que los mismos no entran dentro del proceso concursal.

En éste sentido, el proceso se inicia con la Solicitud de Verificacién de créditos, lo cual se
encuentra tipificado en el articulo 32 de la Ley de Concursos y Quiebras. Una vez concluida la
publicaciéon de edictos, los acreedores por causa o titulo anterior a la fecha de presentacion del
Concurso, deben presentar al Sindico sus solicitudes de verificacion en el plazo fijado por el juez
en la Resolucion de Apertura, para asi ser considerados como “tempestivos”. De lo contrario, una
vez que venza el plazo indicado, la verificacion se considerara “tardia” y se regira por el articulo 56
de la presente Ley. Es decir, tramitara por incidentes mientras esté presente el Concurso o de lo
contrario medienta accién individual, dentro de los dos afios de la presentaciéon en concurso. Por
otra parte, el pedido de insnuacién, produce los efectos de una demanda judicial, es decir,

interrumpe la prescripcién e impide la caducidad del derecho y de la instancia.

Segun la Ley de Concursos y Quiebras, los acreedores deberan indicar en la Solicitud de
Verificacion el monto, causa y privilegio del crédito insinuado. Sin embargo, resulta aconsejable

agregar:

* Apellido y nombre completo del acreedor, o la razén social en caso de corresponder

8 Rouillon, A. (2004). Régimen de Concursos y Quiebras. Ley 24.522. (13" ed., actualizada y ampliada).
Astrea. (pp. 92).
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* Domicilio del acreedor

* Invocacion de la causa: Este es un requisito establecido en la Ley y se refiere a la relacion
juridica fundamental u original entre las partes, por la cual se ha creado el crédito.

e Detalle puntual de la documentacion respaldatoria que adjunta como prueba de su crédito,
es decir, el detalle de aquellos elementos de juicios que considere necesarios para probar
que su crédito es real. Adema de adjuntar el titulo como tal que justifica al crédito. Esto es
muy importante para que el Sindico confeccione su informe individual, debido a que en
base a ésto y a la informacién recabada del deudor, el mismo va a poder determinar si
considera aconsejable que el juez verifique o no el crédito.

* Monto de su crédito: El monto insinuado por el acreedor fijara el limite al monto a verificar,
debido a que el Sindico no podra verificar un monto superior al indicado por el acreedor.
Asi mismo, en el caso de que el acreedor no reclame intereses, el Sindico tampoco podra
otorgarselos.

* Invocacion del privilegio y garantias en el caso de corresponder: En este caso, pasa lo
mismo que con el monto, es decir, si el acreedor no invoca ningun privilegio, el Sindico no

se lo otorgara.

Asi mismo, la Ley exige que por cada solicitud de verificacién presentada, el acreedor pague al
sindico un arancel equivalente al 10% del salario minimo vital y movil, el cual se sumara a dicho
crédito. Este arancel tiene como finalidad que sea utilizado por el Sindico para cubrir los gastos
que le demande todo el proceso de insinuacion y confeccion de los informes. Posteriormente el
Sindico debera rendir cuentas al juez de lo utilizado, quedando el remanente como suma a cuenta
de sus honorarios. Sin embargo, la Ley excluye del pago de éste arancel a los créditos laborales y
a los equivalentes a menos de 3 salarios minimos vitales y moviles, sin necesidad de declaracion

judicial.

Finalmente, la solicitud de verificacion debe hacerse por escrito y en copias. Ademas, la misma
debe estar acompafada con los titulos justificativos del crédito, en original y con dos copias
firmadas, ésto es debido a que el sindico, luego de comprobar que el original coincida con las
copias, debera intervenir el mismo, dejando constancia del pedido de verificacion y su fecha, para
asi devolverlo al acreedor y quedarse el con ambas copias: una para incorporarla a su legajo y otra
para mantenerla a disposicion de los acreedores y de la Concursada para que las mismas realicen
las observaciones e impugnaciones correspondientes. Sin embargo, el Sindico puede pedir
posteriormente la presentacion de los titulos originales cuando lo estime necesario y en el caso de

que el acreedor no los presente, obsta a la verificacion.
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Por otra parte, cabe destacar que la Ley de Concursos y Quiebras exige que la Sindicatura
interviniente atienda a quienes han de insinuar sus créditos en su oficina, por ende los acreedores
deben presentar sus solicitudes de verificacion en la oficina del Sindico. Ademas, alli es el lugar
donde posteriormente concurriran los acreedores y la concursada con la finalidad de informarse
sobre todas los pedidos de verificacion presentados y asi poder realizar las observaciones e

impugnaciones que estimen necesarias.

En el mismo sentido, la Ley en su articulo 275 establece las facultades y deberes del Sindico,
indicando en su inciso 7 que: “Durante el periodo de verificacion de créditos y hasta la
presentacion del informe individual, debe tener oficina abierta al publico en los horarios que

determine la reglamentacion que al efecto dictara la Camara de Apelaciones respectiva” S,

Sin embargo, como puede observarse, durante la época mas dificil de la pendemia el Gobierno
tomo6 medidas restrictivas con la finalidad de prevenir los contagios por Covid-19, dictando asi el
Decreto 297/2020 en el cual se dispuso la abstencién de las personas de concurrir a sus lugares
de trabajo, incluyendo a los profesionales en Ciencias Econdémicas y por ende a los Sindicos, por
lo tanto, los mismos se vieron privados de la posibilidad de concurrir a sus oficinas, generando asi

una seria limitacion al proceso de insinuacion de créditos.

Posteriormente, con la finalidad de facilitar a los profecionales de Ciencias Econémicas el acceso a
la documentacion y habilitar la atencién al publico en sus oficinas, con el “Protocolo para el
ejercicio de la profesion (Contadores Publicos) y para el funcionamiento del Consejo Profesional de
Ciencias Econdmicas de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires para prevencion y manejo de casos
de Covid-19”, se autoriz6 el acceso a las oficinas 1 vez por semana segun la terminaciéon de su
DNI. Asi mismo se dispuso que la cantidad de personas que concurran a la cita con el profesional
debe ser la minima posible y con turno previo, estableciendo previamente un tiempo maximo de
interaccion personal entre el profesional y el cliente, con la finalidad de que la interaccidn sea la
minima posible. Por lo tanto, de hacerlo de ésta manera, es muy probable que el periodo de

insinuacion de créditos indicado en la Ley sea extendido en el tiempo.

Ademas, de acuerdo a las conclusiones hechas el 31/07/2020, sobre el Protocolo antes
mencionado, por la “Comisién de Actuacion Profesional en Procesos Concursales del
C.P.C.E.C.A.B.A”, otro problema que surge es que las solicitudes de verificacién se realizaban
hasta el presente en formato papel, por lo que los mismos pueden estar contaminados con el virus,
sugiriendose asi que sean embolsados, rociados con un desinfectante y que no sean manipulados
por un periodo de 24 a 72 horas, provocando que los titulos justificativos originales entregados por

los acreedores deban permanecer en la oficina del sindico un tiempo, a diferencia de lo habitual

o Ley de Concursos y Quiebras [LCQ)]. Ley 24.522 de 1995. Art. 275 inciso 7. 20 de Julio de 1995 (Argentina).
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que, como se dijo anteriormente, el original era devuelto al acreedor de forma inmediata. Ademas,
debido a que el Sindico solo podia concurrir a su oficina 1 vez por semana, la revision de los
legajos y toda la documentacion podia hacerse recien la semana siguiente, para respetar el plazo
de 24 a 72 horas establecido, y finalmente el acreedor podria retirar el original la semana
subsiguiente, provocando que el proceso de insinuacién de créditos como minimo demorara 3
semanas, lo cual supera a lo establecido en la Ley, ya que como se dijo anteriormente, la misma

contempla un plazo de 15 a 20 dia habiles judiciales.

Por lo tanto, todo lo expuesto anteriormente, obligd a los jueces a adoptar alternativas mas
flexibles, tendientes a la digitalizacién, modificando asi la manera habitual en que se realizaban las
insinuaciones de créditos, con la finalidad de poder impulsar el proceso y cumplir con los plazos

establecidos en la legislacién, las cuales seran analizadas en el Capitulo 2 del presente trabajo.

Facultades de informacién del Sindico

Una vez presentadas las solicitudes de verificacion, la Ley de Concursos y Quiebras en su articulo
33, le otorga al sindico facultades de informacion. Segun este articulo: “El sindico debe realizar
todas las compulsas necesarias en los libros y documentos del concursado y, en cuanto
corresponda, en los del acreedor. Puede, asimismo, valerse de todos los elementos de juicio que
estime utiles y, en caso de negativa a suministrarlos, solicitar del juez de la causa las medidas
pertinentes. Debe conservar el legajo por acreedor presentado por el concursado, incorporando la
solicitud de verificacion y documentacion acompafiada por el acreedor, y formar y conservar los
legajos correspondientes a los acreedores no denunciados que soliciten la verificacion de sus

créditos. En dichos legajos el sindico debera dejar constancia de las medidas realizadas”. 10

Por lo expuesto anteriormente, la Ley le otroga al sindico el deber de investigar y recaudar toda la
informacion que estime necesaria, tanto de los libros y documentos proporcionados por el deudor,
como de la documentacion respaldatoria brindada por los acreedores en sus solicitudes de
verificacion, con la finalidad de obtener elementos de juicio validos y suficientes para poder
fundamentar su opinén sobre la verificacion o no de cada uno de los créditos, en su Informe

Individual.

Como puede notarse, nosotros entendemos que el sindico debe realizar tareas de auditoria para
poder satisfacerse de evidencia valida y necesaria, con la finalidad de en base a eso, realizar una
opinion fundada, volcando la misma en su Informe Individual, el cual posee el caracter de

dictamen. Esto se fundamenta en lo expuesto por los autores Molina Sandoval, C. y Junyent Bas, F

10 Ley de Concursos y Quiebras [LCQ]. Ley 24.522 de 1995. Art. 33. 20 de Julio de 1995 (Argentina).
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(2003): “El sindico realiza una verdadera auditoria contable, analizando la correspondencia entre la
actividad econémica y comercial del deudor, de su documentacion y su contabilizacion” ''. Asi
mismo, esto se complementa con lo dicho por Rouillon (2004), segun éste “El sindico debe agotar
los medios de investigacién idoneos para formarse una opiniéon cabal y fundada de cada crédito, a
fin de volcarla luego como dictamen en el infome individual’ "2 Por lo tanto, el sindico adquiere el
papel de auditor, en tanto a que para poder dar su opinion, debe recolectar verdadera evidencia de

auditoria, la que servira para fundamentar su opinion, la cual tendra caracter de dictamen.

Segun Slosse, C (2015), la auditoria es “El examen de informacién por parte de una tercera
persona, distinta de la que la prepar6 y del usuario, con la intencién de establecer su razonabilidad
dando a conocer los resultados de su examen, a fin de aumentar la utilidad que tal informacion
posee" '* Por lo tanto, nosotros entendemos que la Auditoria, es la evaluacion que realiza una
tercera persona sobre cierta informacién, siendo en este caso el analisis que realiza el Sindico
sobre la informacion que surge de los estados contables de la concursada y de la documentacion
proporcionada por la misma y por los acreedores, con la finalidad de valerse de elemetos de juicio

y en base a eso, fundamentar una opinién.

En el mismo sentido, la rt 37 “Normas de auditoria, revision, otros encargos de aseguramiento,
certificacion y servicios relacionados”, la cual es la normativa que se encarga de regular el ejercicio
de la auditoria en Argentina, establece que “El contador, a través del desarrollo de su tarea, debe
reunir elementos de juicio validos y suficientes que permitan respaldar las aseveraciones

formuladas en su informe” '

. Lo cual, de acuerdo a lo expuesto por el autor Casadio Martinez, C.
(2001), esto es similar con lo dicho en el presente articulo 33 de la Ley de Concursos y Quiebras,
al establecer que el sindico debe realizar investigaciones en los libros y documentos de la
concursada y del acreedor, pudiendo ademas, valerse de todos los elementos de juicio que estime
necesarios. El autor mencionado fundamenta lo expuesto en que la ley 20.488, en su articulo 13,
inciso b, punto 7, establece que los Contadores Publicos, al emitir dictamenes en materia judicial,
deben “aplicar las normas de auditoria aprobadas por los organismos profesionales cuando ello

» 15

sea pertinente” °. Sin embargo, Casadio Martinez, C, establece que hay una diferencia, entre la

" Molina Sandoval, C. y Junyent Bas, F. (2003). Ley de Concursos y Quiebras. (1era ed). Depalma. (pp.
213).

12 Rouillon, A. (2004). Régimen de Concursos y Quiebras. Ley 24.522. (13” ed., actualizada y ampliada).
Astrea. (pp. 96).

Slosse, C., Gordicz, J., Gamondés, S., Tufiez, F. (2015). Auditoria. (3era edicion actualizada y ampliada).
Thomson Reuters La Ley. (pp 5).

Resolucion Técnica N° 37. Normas de Auditoria, Revisién, Otros Encargos de Aseguramiento, Certificacion
y Servicios relacionados. (pp 8).

19 Normas referentes al ejercicio de las profesiones relacionadas a las Ciencias Econdmicas. Ley 20.488 de
1973. Art. 13, inciso b, punto 7. 23 de mayo de 1973 (Argentina).
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labor del auditor y la del sindico, la cual radica en que el auditor trabaja sobre muestras, en cambio
el sindico, debe hacerlo de manera exhaustiva y total. Nosotros coincidimos con todo lo expuesto
por el autor, debido a que consideramos que para que el Sindico pueda fundamentar su opinion, la
misma debe estar respaldada con documentaciéon que proporcione elemmentos de juicio validos,
ya que al efectuar un dictamen con la finalidad de aconsejar al juez, el mismo debe estar basado

en evidencia, la cual es obtenida a través de diversos procedimientos de auditoria.

De acuerdo a lo establecido por la NIA 500, Evidencia de auditoria, para que la evidencia sea

valida la misma debe contar con:

» Suficiencia: Es la medida de la cantidad de evidencia de auditoria que se va a necesitar, la
cual va a depender del riesgo de que la informacion contenga distorsiones significativas
(mayor riesgo, mayor evidencia se necesitara) y de la calidad de dicha evidencia (En la
medida en que la evidencia posea mayor confianza y relevancia, menos evidencia se
necesitara).

* Adecuacion o validez: Es la medida de la calidad de la evidencia de auditoria, es decir, su
relevancia y confiabilidad.

* Confiabilidad: La confiabilidad de la evidencia va a depender de su fuente de origen y
naturaleza, y de las circunstancias individuales bajo las cuales es obtenida. Por ejemplo:
la evidencia documentada, se considera de mayor confianza que la evidencia oral y la
evidencia obtenida a partir de 3eros independientes se considera de mayor confianza.

* Relevancia: Se refiere a la conexién légica que debe existir entre el objetivo del
procedimiento de auditoria que fue disefiado para ser llevado a cabo y la afirmacion bajo
consideracion. Es decir, el procedimiento de auditoria utilizado para obtener la evidencia,

debe estar alineado al objetivo que se persigue.

Asi mismo, los procedimientos de auditoria, pueden dividirse de acuerdo a la evidencia que brindan
en procedimientos de cumplimiento y procedimientos sustantivos. Los primeros, proporcionan
evidencia de que los controles claves de la empresa existen y funcionan de forma efectiva y
uniforme. Sin embargo, estas pruebas sirven solo para poder determinar el alcance de los
procedimientos sustantivos a realizar. Los procedimientos sustantivos, los cuales son los usados
por el Sindico y por ende los que van a detallerse a continuacién, son aquellos que proporcionan
evidencia directa sobre la validez de las transacciones y saldos incluidos en los registros contables,
lo cual ayudara al sindico a probar: “la real existendia de la deuda, que el sujeto pasivo sea la

concursada, que la deuda esté correctamente valuada, y la clasificacion adecuada de su privilegio”
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'® Es decir, el Sindico utiliza procedimientos de auditoria con la finalidad de obtener evidencia
valida que le sirva como medio de prueba para poder comprobar que la deuda sea real, que el
deudor sea efectivamente la concursada, que la deuda esté bien valuada y ademas que el importe
sea el correcto, y también verificar que el privilegio insinuado por el acreedor realmente

corresponda. Entre éstos procedimientos se encuentran:

e Examinar los libros de la concursada y documentacion respaldatoria con la finalidad de
verificar el cumplimiento de disposiciones legales.

* Indagar en los sub-diarios, en documentacion referida a los acreedores y en cuentas que
tengan relacion con la causa.

* En el caso de que exista documentaciéon que resulte dudosa, el Sindico debe solicitarla
nuevamente.

* Formular requerimientos, intimaciones y las peticiones que considere necesarias para
probar la deuda.

* Indagar constancias de entidades publicas y privadas

* Examinar expedients

* Solicitar los informes que estime necesarios

* Indagar constancias de instituciones bancarias y financieras

* Solicitar explicaciones al concursado, a los acreedores e incluso a terceros.

e Cualquier otro medio de prueba que estime util y necesario.

Asi mismo, en caso de resistencia a suministrar informacién por parte de la concursada, el sindico
puede solicitar al juez las medidas pertinentes que éste estime necesarias, debido a que segun la
Ley de Concursos y Quiebras, el concursado tiene la obligacién de brindar la informacién que se le
solicite y en caso de resistirse el juez puede tomar ciertas medidas, como la sepracion de la

administracion del patrimonio al concursado.

Por todo lo expuesto anteriormente, este deber de informacién del sindico pudo haberse visto
perjudicado por la pandemia, ya que segun la Ley de Concursos y Quiebras, los acreedores deben
presenter los documentos originales y ademas el sindico puede solicitar que se presenten los
mismos de nuevo cuando lo estime necesario, y en caso de no presentarse, ésto obsta a la

verificacion.

Finalmente, como se menciond anteriormente, el informe individual al tener el caracter de un
dictamen, en el mismo deben aplicarse las normas de auditoria, es decir, debe estar fundamentado

en elementos de juicio validos y suficientes, por lo que de presentarse la documentacion

16 Ortiz, E. (2011). La importancia de los Estados Contables en la presentacién en concurso preventivo de las
empresas. [Tesis para optar por el grado de Contador Publico, Universidad Nacional de Cuyo]. (pp. 52).
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exclusivamente de manera digital, la misma al generalmente no contar con firmas digitales, en
principio, no tendria eficacia probatoria, teniendose que emitir los informes con una abstencién de
opinion, ya que se estaria en presencia de una limitacion al alcance. Sin embargo, si bien esto
seria la teoria en la practica no puede ser llevado a cabo, ya que una de las actividades principales
que tiene el sindico es aconsejar el juez, y de emitir una abstenciéon de opinién su tarea no estaria

completada.

Observacion de créditos

Una vez vencido el plazo que tienen los acreedores para presentarse a verificar, la Ley de
Concursos y Quiebras en su articulo 34 establece que tanto el deudor como los acreedores y los
trabajadores de la concursada, cuentan con un plazo de 10 dias habiles judiciales para asistir al
domicilio del Sindico, con la finalidad de revisar los legajos que éste prepare y formular por escrito
las impugnaciones y observaciones que los mismos consideren necesarias. Asi mismo, éstas
deben acompafiarse de 2 copias para ser agregadas a cada uno de los legajos que correspondan.
Por otra parte, el sindico debe entregar al interasado por escrito una constancia acreditando que la
impugnacién u observacion fue recibida junto con las copias, indicando ademas el dia y hora de la

presentacion.

Finalmente, dentro de las 48 horas de pasado los 10 dias, el sindico debe presentarle al juez un
juego de copias con las impugnaciones y observaciones recibidas, para que las mismas se afiadan

al legajo de copias.

Este periodo de observaciones se presenta debido a que el Concurso, tiene la finalidad de unificar
el proceso del cobro de créditos, es decir, que todos los acreedores que deseen cobrar sus
créditos lo hagan en un mismo proceso, por lo tanto este plazo que otorga la ley para realizar
observaciones, sirve para que los acreedores y el deudor puedan conocer y realizar
impugnaciones a los créditos de los demas con el fin de que no entren al proceso de cobro
aquellos acreedores que no justifiquen mediante documentacién respaldatoria valida su crédito, y
por ende no concurran sobre el mismo patrimonio, perjudicando a los demas acreedores y a la

concursada.

Sin embargo, como se explicd anteriormente, este proceso se vié perjudicado por las medidas de
aislamiento preventivo, ya que la Ley exige que las observaciones e impuganaciones deban
llevarse a cabo en el domicilio del sindico, lo que llevd a los jueces a tomar medidas alternativas

para este procedimientos, las cuales como se menciond, seran analizadas en el siguiente capitulo.

Confeccidén del Informe Individual
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Finalmente, vencido el plazo mencionado anteriormente para la formulacién de observaciones, el
sindico tiene un plazo de 20 dias habiles judiciales para confeccionar un informe por cada solicitud
de verificacion, llamado Informe Indidivudal, el cual posteriormente debera presentarlo al juez, con
la finalidad de aconsejarlo sobre si declarar admisible, verificado, no admisible o no verificado a
cada uno de los créditos y privilegios insinuados. Cabe destacar que el sindico solo aconseja, ya
que el que tiene la ultima palabra siempre es el juez, siendo por ende el Informe no vinculante para

el mismo.

En concordancia a lo dicho anteriormente, Nedel (2014), expresa que “El "Informe Individual” es el
medio escrito por el cual el funcionario judicial hace saber al juez de la causa (concurso preventivo
o quiebra) el resultado de su tarea en la etapa inquisitiva que refiere al proceso de verificaciéon. En
cada uno de ellos y por acreedor en forma separada e independiente y segun hayan formulado su
insinuacion en el pasivo (presentacion ante el sindico), ya sea en la etapa tempestiva o a posteriori
en la etapa tardia, el funcionario efectuara una resefa de la informacion recabada, documental
vista, requerida, exhibida expresando en su "opinion" sobre la procedencia del crédito y acerca del

» 17

privilegio invocado y pretendido” '°. Opinion con la cual, como mencionamos anteriormente,

coincidimos.
En cuanto a su contenido, el mismo debe contemplar:

* Nombre y apellido de cada acreedor

* El domicicilio real y el constituido

* Nombre del apoderado societario y judicial

* Monto del crédito, causa, privilegio y garantias insinuadas por cada acreedor.

* Resenfar la informacion y documentacion obtenida.

¢ Constancia de las observaciones e impugnaciones recibidas en cada solicitud, en caso de
corresponder.

e Expresar opinion fundada respeceto de la verificacion de cada crédito y privilegio,
estableciendo el monto recomendado por el sindico, mas el aracel.

* Acompafar cada Informe con una copia, para que la misma sea adherida al legajo de

copias, con la finalidad de que la misma quede a disposicion de los interesados.

Por otra parte, de acuerdo a lo establecido en la RT 37, el informe al tener caracter de dictamen y
por ende regirse por las normas de auditoria, debe cumplir con otros requisitos: el informe debe ser
escrito y debe estar fundado en elementos de juicio validos y suficientes, ya que ésto es lo que va

a permitir respaldar la opinion formulada en su informe.

17 Nedel, O. (2014). Informes de la Sindicatura en la Ley de Concursos y Quiebras”. (2da ed.). Aplicacion
Tributaria S.A. (pp. 104).
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Por todo lo expuesto anteriormente, se puede decir que todo ésto conlleva a un cambio de
paradigma en los procesos concursales, ya que al verse limitada la forma en como habitualmente
eran llevadas a cabo las tareas por el sindico, a raiz del aislamiento preventivo, la misma se vié
obligada a modificarse, produciendo ciertos cambios que seran analizados en el capitulo Il del

presente trabajo.

Capitulo II: Cambios producidos a partir de la pandemia Covid-19
en la emision del Informe Individual

Cuestiones generales

El presente capitulo tiene como finalidad analizar los cambios producidos en el proceso de
insinuacion de créditos y emision del informe individual del Sindico a partir del aislamiento
preventivo. Para ello, se analizara el fallo Vicentin, ya que el mismo sirvi6 posteriormente de
modelo para los demdas procesos concursales, estudidndose tembien bibliografia y doctrina
referente al tema. Asi mismo, se llevé a cabo una entrevista a un Sindico Concursal con amplia
trayectoria en el area, la cual sera analizada en éste capitulo con el objetivo de ver los cambios

producidos y las ventajas y desventajas que éstos tuvieron.

El “Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio” o “ASPO”, dictado por el Poder Ejecutivo de la
Nacion con el drecto 297/2020, afectd notablemente el desenvolvimiento de la justicia, obligando a
que la Corte Suprema de Justicia de la Nacion, mediante la acordada 6/2020, estableciera una
feria judicial extraordinaria, es decir, que los plazos judiciales se paralizaran, la cual fue levantada
de manera paulatina a partir del 2 de junio del 2020, dando lugar a que posteriormente con el
dictado de la acordada 31/2020 promulgada el 27 de julio del 2020, la totalidad de los tribunales se

encuentren funcionando bajo un protocolo de actuacion.

En dicho protocolo se establece que para el funcionamiento de los Tribunales debe darsele
prioridad al cuidado de la salud, respetandose el trabajo a distancia, el horario de trabajo y la
presencia minima de personal en los juzgados, recomendandose a los magistrados que trabajen
presencialmente con la menor cantidad de personal posible. Ademas, la atenciéon al publico debe
facilitarse a través de medios tecnoldgicos, disponiendose que todas las presentaciones que
realicen los sujetos sean de manera electronica con firma electronica o digital, teniendo las mismas
el valor de una declaracion jurada en cuanto a su autenticidad. Asi mismo, se dispuso que toda
decision que los magistrados o funcionarios intervinientes en el procesos deban suscribir, deberan
realizarse de forma electronica, a través del Sistema Informatico de Gestién Judicial, no

debiendose emitir copia en soporte papel.
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Por otra parte, se establece que la prueba documental original que se ofrezca debera ser
presentada en formato digital con firma electronica, teniendola en su poder el sujeto que la
presente y debiendola exhibir a solicitud del tribunal. Asi mismo, si la parte actia con patrocinio
letrado, este tambien debera presentar la documentacion en soporte digital con firma electronica,
suscripta previamente de forma olégrafa por el sujeto patrocinado. Ademas, el tribunal, por
cuestiones fundadas y extraordinarias, puede solicitar al sujeto, que presente la prueba original en

soporte material.

Finalmente, en cuanto a las fechas de las presentaciones, se tomara como fecha cierta el dia en
que el letrado o la parte, presente efectivamente de forma electronica ante el juzgado o tribunal
correspondiente el escrito. Ademas, se dispone que si la presentacion se realiza fuera del horario
de funcionamiento de los tribunales, se tomara como fecha cierta de presentacién la primera hora

del dia habil posterior.

Por otra parte, la acordada 12/2020, presentada el 13 de abril por la Corte Suprema de Justicia de
la Nacidn, reglamenté la conformacion del expediente electronico y digital, disponiendose que las
presentaciones que se realicen en los procesos sean completamente en formato digital, sin que
sea necesario que se presenten en papel, validando las mismas mediante el uso de la firma
electronica y digital, con la finalidad de garantizar la integridad del documento y la autoria de los

firmantes.

Como puede notarse, estas medidas afectaron a los procesos concursales, impactando por ende
en las tareas que debe llevar a cabo el Sindico, cambiando desde la forma de designacion y
aceptacion del cargo, el cual paso a ser a través de plataformas virtuales, celebrandose una
audiencia remota con presencia del Secretario, comunicandosele por correo electrénico al Consejo
profesional de Ciencias Econdémicas el dia, hora y link de acceso a la teleconferencia del sorteo
para que proceda al control de las designaciones, celebrandose acta en el momento de la
teleconferencia y finalmente notificandosele al sindico seleccionado su designacién para que
acepte el cargo de manera remota mediante un escrito electronico. Hasta su actuacion en la etapa

verificatoria, lo cual sera el objeto de analisis de éste capitulo.

Analisis del fallo del caso Vicentin

Se analizara el caso de la empresa Vicentin en cuanto al proceso de insinuacion de créditos, ya
que el mismo representa el caso testigo o modelo a partir de la pandemia Covid-19, debido a la

difusiéon que tuvo el mismo, la gran cantidad de acreedores y el monto de la deuda.
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La empresa Vicentin es un conglomerado industrial de productos primarios de exportacion
argentino, con sede en la ciudad de Avellaneda, en la provincia de Santa Fé. La misma es una
empresa familiar fundada en el afo 1929 y representa una de las principales empresas aceiteras y
oleaginosas de Argentina, siendo una de las 10 exportadoras mas grandes del pais. Entre sus
negocios principales, se encuentra la molienda de oleaginosas y comercializaciéon de

subproductos, lo cual representa un 93% de los ingresos de la empresa.

Esta empresa entro en estado de cesacion de pagos, lo cual es presupuesto objetivo para la
apertura de concurso, debido a diversas causas dentro de las cuales se destacan: condiciones
climaticas que provocaron mayors costos operativos; la deuda con el Banco Nacién, el cual es su
principal financiador, la cual en junio del 2018 ascendia a U$S 300 millones; la financiacién de
actividades productivas a través de bancos nacionales e internacionales, lo que provoco el
crecimiento de costos financieros; el estres financiero, provocado por falta de liquidez, carencia de
apalancamiento por parte de terceros, incumplimientos de sus compromisos e incumplimientos de

obligaciones liquidas; y la devaluacién de la moneda argentina.

Por lo expuesto anteriormente, Vicentin fue presentada en concurso preventivo el 10/02/2020, en
Reconquista, Santa Fé, siendo la apertura del concurso el 5/03/2020, es decir, 14 dias antes de
dictarse el decreto de “Aislamiento social, preventivo y obligatorio”, lo cual obligé al juez a adoptar
ciertas medidas para el proceso de insinuacion de créditos, ya que la manera tradicional de llevar a
cabo el mismo, es decir, de forma presencial en las oficinas del sindico en soporte papel, suponia
un riesgo para la salud, ademas de que la concursada contaba con un gran volumen de
acreedores, siendo éstos aproximadamente 2.700, los cuales a su vez se encontraban en diversas

provincias.

Debido a ésto, los jueces se vieron obligados a tomar medidas alternativas a través de las
tecnologias de informacidon y comunicacion, reinterpretando asi el articulo 32 de la Ley de
Concursos y Quiebras. Este articulo establece que las solicitudes de verificacion deben hacerse
por escrito, mas no aclara que deban ser presentadas en formato papel, sin embargo, ésto siempre
se ha tomado asi debido a que anteriormente se entendia que el Unico medio a través del cual
podia concretarse la escritura era mediante el papel. No obstante, como se dijo anteriormente, la
ley no especifica ésto. Asi mismo, a lo largo del tiempo muchos autores han establecido que
mientras el soporte que se utilice goce de las mismas cualidades, o incluso mejores que el soporte

papel, es decir, se cumpla con el escrito y con la firma, no habria porque limitarse a éste.

En el mismo sentido, para verificar la validez de un escrito, el Nuevo Cddigo Civil y Comercial,
toma como base la Ley Modelo de Comercio electronico de Uncitral, la cual fue aprobada por la
Comision de las Naciones Unidas para el Derecho Mercantil Internacional en el afio 1996 y tiene
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como finalidad posibilitar y facilitar el comercio electrénico ofreciendo a los legisladores un conjunto
de reglas internacionalmente aceptadas, con el objetivo de superar los obstaculos dispuestos en
las legislaciones, igualando asi la informacién presentada en formato papel con la presentada por

medios electrénicos.
Esta Ley, toma como pilares tres requisitos fundamentales para tomar como valido un escrtio:

a) Legibilidad: Se refiere a la facilidad con la que un texto escrito puede ser leido y
comprendido, lo cual va a depender tanto de su contenido como de su presentacion.

b) Autoria: Esta se garantiza con la firma, la cual consiste en el nombre del firmante o en un
signo. En los escritos electronicos, este requisito queda consumado con la firma digital, la
cual es un subgenero de la firma electronica que goza de gran seguridad, ya que la misma
utiliza procedimientos matematicos basados en algoritmos que precisan informaciéon de
exclusivo conocimiento del firmante. En cambio la firma electronica, es el “conjunto de
datos electrénicos integrados, ligados o asociados de manera logica a otros datos
electronicos, utilizado por el signatario como su medio de identificacion, que carezca de
alguno de los requisitos legales para ser considerada firma digital.” '® es decir, la misma se
refiere a todos aquellos métodos que puedan utilizarse para firmar un documento
electronico o identificar al sujeto, como por ejemplo el escaneo de la firma hecha en papel.

c) Inalterabilidad o integridad: Este principio se refiere a grantizar que el documento no haya
sido alterado luego de su firma, lo cual queda satisfecho con el uso de un “Hash”, el cual
consiste en un algoritmo matematico que tiene como funcion garantizar la veracidad e

inalterabilidad de los archivos.

Por lo tanto, para que un escrito sea valido, independientemente del soporte utilizado, sea papel o

digital, el mismo debe contar con los requisitos mencionados anteriormente.

Por consiguiente, el juez dispuso que se reinterprete el articulo 32 de la Ley de Concursos y
Quiebras, admitiendo soportes de diversos tipos, ya sea papel, el cuerpo de un correo electronico,
o el soporte digital (PDF, JPG, TIFF, entre otros), siempre y cuando sea posible incluirlos en el
expediente, poder reproducirlos y leerlos y poder almacenarlos de manera inalterable, para
posteriormente consultarlos. Por lo tanto, se estaria reemplazando la manera tradicional de realizar
las solicitudes de verificacion en soporte papel, por poder hacerlo de manera digitial a través de la
verificacion de créditos no presencial “WVNP”, sin que sea necesario concurrir hasta la oficina del
sindico, lo cual representa un gran cambio y avance en los procesos concursales, ya que simplifica

el proceso y facilita el acceso al mismo a las personas radicadas en otras provincias.

18 Firma Digital. Ley 25.506 de 2001. Art. 5. 14 de Noviembre de 2001 (Argentina).
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Asi mismo, éstas solicitudes tendran caracter de declaracion jurada, tanto para su contenido como

para los archivos adjuntos que las acompafien y ademas deberan indicarse todos los datos de

contacto para verificar la identidad y el pedido de verificacion.

Por otra parte los acreedores al presenter sus solicitudes de verificacién de manera no presencial,

deben seguir cumpliendo con los requisitos esenciales, los cuales son:

f)

Justificar causa o titulo anterior

Indicar monto, causa y privilegio

Presentar la solicitud de manera escrita

Enumerar y poner a disposicion del sindico todos los titulos justificativos: Esto puede
hacerse a través de cualquier medio electrénico, como archivos adjuntos, discos virtuales,
planilla de Excel, entre otros.

Expresar domicilio: El acreedor debera constituir un domicilio legal y un domicilio
electrénico, el cual se validara mediante la intervencion de la sindicatura y todas aquellas
notificaciones que se realicen alli seran tomadas como validas.

Devolucion de los titulos originales: La sindicatura debera originar un acuse de recibo
provisorio firmado por al menos uno de sus integrantes (los cuales cuentan con firma
digital), en donde se detalle la documentacion puesta a disposiciéon por cada acreedor,
indicando la fecha determinada. Ademas, la sindicatura debera resguardar la
documentacion de respaldo de cada crédito, con la finalidad de mantenerla inalterable
hasta el momento de emitir los informes individuales. Para ésto, pueden usarse diversos
medios de resguardo de informaciéon como guardarla con terceros de confianza o utilizar el
“hasheo” de archivos. Por otra parte, la documentacién original debera quedar en poder de
los acreedores y tanto la sindicatura como el juzgado pueden pedirsela en cualquier
momento que consideren necesario.

Pago del arancel: Este se hara mediante transferencia bancaria y el acreedor debera
presentar el comprobante con la carga de la documetancion o enviarlo al mail constituido

por la sindicatura.

Una vez que la sindicatura revise los pedidos de verificacién, la documentacién respaldatoria y el

pago del arancel, emitira un recibo de VNP, en el cual se deje constancia de la recepcion del

pedidio y la fecha en el cual el mismo fue solicitado. Ademas, el recibo debe contar con firma digital

de al menos uno de los funcionarios de la sindicatura.
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En relacion al proceso como tal de la VNP, la sindicatura establecion un reglamento19 que a modo
de resumen indica que los acreedores deben presentarse a verificar a través de una direccion de
mail, la cual sera declarada al momento de cargar los datos a través del sistema de envié de
archivos WeTransfer o similares, el cual es un servicio de transferencia de archivos informaticos
mediante internet. Ademas, el acreedor debera constituir domicilio electrénico. Una vez hecho ésto,
se le enviara al acreedor un link Unico de descarga a través del cual podra completer el formulario
de verificacion, detallar la documentacion de respaldo que adjunta y subir la documentaciéon como
tal en formato pdf, bajo ciertas condiciones, como son las siguientes: las hojas escaneadas no

deben presenter arrugas, agregados, marcas, dobleces, ganchos, clips, entre otros.

Asi mismo, deberan acompanfar todo ésto con una declaracion jurada, en la cual aseguren la
veracidad de la informacidon cargada. Asi como también, un comprobante de hasheo de la
documentacion cargada, con la finalidad de garantizar la inalterabilidad de la misma y el
comprobante de pago del arancel el cual podra ser realizado mediante transferencia o depésito
bancario. Finalmente, los acreedores deben conservar toda la documentacion original subida, ya
que tanto la sindicatura como el juez pueden solicitarla en cualquier momento y los mismos
deberan presentarla en un plazo maximo de 5 dias del pedido realizado por la sindicatura o el
juzgado. Ademas, debe tenerse en cuenta que al suscribir la declaracién jurada, el acreedor cuenta
con una responsabilidad tanto civil como penal, en el caso de que la documentacion respaldatoria

tomada como evidencia, se encuentre parcial o totalmente alterada.

Todo lo expuesto en el parrafo anterior es fundamental, ya que como se mencioné en el capitulo
anterior, para que la evidencia de auditoria sea valida y suficiente la misma debe contar con validez
y confiabilidad, por lo tanto se debe garantizar que tanto la solicitud presentada como la
documentacion respaldatoria se mantengan inalterables y ademas que las mismas gozen de
veracidad. Para lo cual también resulta relevante el uso de la firma digital, ya que a través de la

misma se permite asegurar la autenticidad de la solicitud.

Por otra parte, en cuanto al periodo de observaciones indicado en el articulo 34 de la Ley de
Concursos y Quiebras, este también se llevd a cabo de manera digital a través del sitio web de la
sindicatura, en donde se debera poner a disposicion de todos los acreedores y de la concursada
las solicitudes de verficaciéon y la documentacion respaldatoria que las acompaiien, lo cual, como
puede notarse, es otro cambio producido debido a la pandemia, ya que anteriormente este periodo
se llevaba a cabo de manera presecial en la oficina de la sindicatura. Esto permite ahorrar tiempos

y ademas favorece el control de cada solicitud por parte de los acreedores y de la concursada.

19 Ver reglamento en el anexo llamado: “Reglamento para la VNP”.
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En el mismo sentido, otra de las modificaciones producidas por el Covid-19 consistio en la
digitalizacion del legajo de copias, lo cual representa una gran modernizacion del proceso
concursal, debido a que gracias a ésto los acreedores podran observer toda la informacion
referente al concurso en tiempo real, sin necesidad de acudir a la oficina del sindico, como ser los

informes de la sindicatura y las resoluciones judiciales.

Interpretacion de la entrevista llevada a cabo a un Sindico Concursal

A continuacion, se analizara una entrevista® llevada a cabo a un contador publico, quien ejerce
como sindico concursal en CABA y posee una amplia trayectoria en el area, el cual se vié afectado
por los cambios producidos debido a las medidas de ASPO tomadas por la presencia del Covid-19.
El objetivo de ésta entrevista es ver como afecto la pandemia al proceso de insinuacion de créditos

y emisién del informe individual del sindico.

La primera pregunta, consistié en establecer los procedimientos que debia llevar a cabo el sindico
habitualmente para emitir su informe individual, antes de que comenzara el ASPO. Ante ésta
pregunta, el entrevistado respondié que lo primero que debia hacer era retirar en el juzgado copia
de los legajos que dejaba el deudor previamente y ademas los fondos para enviar la
correspondencia o carta certificada a cada uno de los acreedores, esto es con la finalidad que los
mismos conozcan la apertura del concurso y puedan presentarse a verificar. Posteriormente debia
pedir los libros contables al deudor y enviar la correspondencia indicada anteriormente, rindiendo
cuentas en el juzgado de los gastos verdaderamente incurrdios. Una vez presentados los
presuntos acreedores, debia recibir sus solicitudes de verificacion junto con 2 copias e informar al
juzgado sobre las impugnaciones recibidas, lo cual obtenia luego del periodo de observacién de
créditos. Finalmente debia analizar toda la informacion recibida, tanto del deudor como de los
acreedores, pudiendo en caso de que lo estime necesario pedir mas informacion, y por ultimo

preparar y presentar sus informes individuales.

Posteriormente, se le preguntd al sindico como afectaron las medidas de ASPO tomadas por el
gobierno a las tareas mencionadas anteriormente, para lo cual respondié que no se pudo concurrir
a los juzgados para ver el expediente, por lo que ésto tuvo que hacerse de manera digital, lo cual
representa un gran cambio en el proceso concursal. Asi mismo, indicd que se implementé un
esquema de solicitud de turnos, ésto es con la finalidad de que los acreedores que se presenten a
verificar presencialmente en la oficina de la sindicatura lo hagan de manera separada, ya que se
tenia mucho miedo de tener contacto estrecho con personas y papeles. Ademas, el entrevistado

indicd que todo ésto llevé a que se retrasaran todos los procesos, ya que nadie tenia claro como

20 . P “ S
Ver entrevista al Sindico Concursal en el anexo llamado: “Entrevista”.
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seguir debido a que era una situacién totalmente nueva en los procesos concursales. En el mismo
sentido, menciond que se presentaron dificultades para tramitar cédulas y oficios, lo cual en parte
se soluciond con aparicion de la DEOX, lo cual segun la pagina del Poder Judicial de la Nacion, “es
una funcionalidad, dentro del Sistema Informatico de Gestién Judicial, mediante la cual los
juzgados/salas/tribunales podran pedir informes a organismos publicos y privados en formato PDF
con la posibilidad de agregar las actuaciones del proceso que autoricen al pedido, y recibirlos en la
misma aplicacién en formato PDF, con la firma electrénica que significa la Red Segura del Poder

Judicial” ¥

, es decir, la DEOX es una funcion del Sistema Informatico de Gestién Judicial, a través
del cual el juzgado puede pedir informes a organismos publicos y privados, como la AFIP o el
BCRA, de manera digital y en formato PDF, asegurando los mismos con firma electronica. Esto

segun el entrevistado, ayudé a solucionar y a acelerar muchos tramites.

Por otra parte, en cuanto a los cambios producidos especificamente en el proceso de insinuacion
de créditos, el entrevistado indicé que nadie tenia claro como proceder, que cada juzgado tenia su
libreto o librito, ya que no habia una indicacién Unica de como seguir con los tramites, por lo que
cada juzgado tom¢ diferentes medidas. Asi mismo, aparecieron las verificaciones de créditos a
distancia, via web, lo cual se potencié con el concurso de Vicentin, en el cual, como se explicé
anteriormente, se cred una pagina web muy buena, lo cual representa un avance en la
digitalizaciéon de los procesos concursales. Otro de los cambios producidos, consistié en nombrar
depositarios de la documentacion a los presuntos acreedores, ya que como se menciond
anteriormente, la documentacion original debia quedar en manos de los acreedores y la sindicatura

o el juzgado podia solicitarla en cualquier momento.

Asi mismo, el sindico indicé que se presentaron dificultades para validar la veracidad de la
informacion, esto es debido a que la misma se obtiene por via digital, ademas de que aparecio
nueva documentacién como el eCheq, el cual consiste en un cheque generado de manera
electronica. En el mismo, segun la pagina del Gobierno, el requisito de la firma podra cumplirse de
manera electronica, a través de cualquier medio, siempre que permita garantizar la voluntad del
emisor del cheque y la integridad o inalterabilidad del mismo, lo cual en la mayoria de los bancos

se hace con la clave de operaciones y el token de seguridad.

En relacion a lo mencionado anteriormente, se le pregunté al entrevistado cuales eran los nuevos
métodos de recoleccion de evidencia de auditoria para poder validar la veracidad de la informacioén,
para lo cual, el mismo indicé que se solicitaba al acreedor certificacion contable de los créditos que
pretendia verificar. Segun la RT 37, la certificacion contable es aquella que “se aplica a ciertas

situaciones de hecho o comprobaciones especiales, a través de la constatacion con los registros

21 boder Judicial de la Nacion (PIN).
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contables y otra documentacion de respaldo y sin que las manifestaciones del contador al respecto
representen la emisidon de un juicio técnico acerca de lo que se certifica” 2 es decir, en la
certificaciéon el contador no emite una opinién sino que por el contrario asevera o valida algo que
pudo constatar mediante documentacion respaldatoria, siendo en este caso los créditos del
presunto acreedor. Asi mismo, la RT aclara que para poder emitir una certificacion, el contador
debera reunir elementos de juicio validos y suficientes y debera analizar la totalidad de la poblacién

sobre la que hara la certificacion.

En el mismo sentido, el sindico indicé que para la informacién recibida de manera electrénica,
debia validarse el dia y la hora de recepcién, lo cual esta indicado en el articulo 275 de la Ley de
Concursos y Quiebras, en donde se establecen los deberes y facultades del sindico, indicando en
su inciso 8 que el mismo debe dar recibo con fecha y hora de todo escrito que le sea presentado
en su oficina durante el periodo de insinuacion de créditos y hasta la emisién del informe individual,
siendo en éste caso de manera digital. Ademas, el entrevistado informé que debia agregarse un
Hash a toda la informacion recibida, ya que como se dijo anteriormente, éste permite garantizar la

autenticidad e inalterabilidad de la misma.

Asi mismo, se le consultdé al entrevistado si debido a la pandemia habia un rubro contable en el
que se debia hacer énfasis en cuanto a los procedimientos de auditoria a realizar, para lo cual
contestdé que no, ya que eso dependia de la empresa concursada, aclarando que no debe perderse

de vista el efecto que tuvo la pandemia en la misma.

Por otra parte, se le pregunté al sindico sobre los efectos que tuvo la pandemia en el periodo para
realizar observaciones e impugnaciones, y el mismo indicé que los legajos de cada acreedor se
digitalizan y suben a la pagina web del concurso, permitiendo asi que el total de los acreedores y el
deudor puedan visualizarlos, revisarlos e impuganarlos via web, lo cual facilita y agiliza éste

proceso.

Finalmente, se le pregunté al entrevistado si consideraba que las medidas tomadas a raiz de la
pandemia, afectaron postiva o negativamente al proceso de insinuacion de créditos, en base a lo
cual indicé que que como cambio positivo considera la introduccién de la tecnologia y la facilidad
del trabajo remoto y como efecto negativo la dificultad para validar la documentacion arrimada.
Opnidn con la cual coincidimos, ya que si bien todo éste cambio representa un gran avance en la

digitalizacién del proceso de insinuacion de créditos, reduciendo ademas tiempos y papel, todavia

2 Resolucion Técnica N° 37. Normas de Auditoria, Revisién, Otros Encargos de Aseguramiento, Certificacion
y Servicios relacionados. (pp 36).
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constituye una modificacion muy novedosa, por lo que presenta ciertos problemas como la validez

de la documentacion recibida y ademas la falta de firma digital de la mayoria de las personas.

Conclusién del capitulo

Como puede observarse, la pandemia introdujo diversas modificaciones en el proceso de
insinuacion de créditos, pasandose de presenter las solicitudes de manera presencial en la oficina
de la sindicatura, a hacerlo de manera electronica, variando el medio dependiendo de las medidas
tomadas por cada uno de los juzgados, siempre y cuando se pueda garantizar la identidad o
autenticidad de la solicitud de verificacion, asi como tambien la integridad o inalterabilidad de toda

la documentacidn respaldatoria.
Algunas de las variantes tomadas por los juzgados para el proceso de verificacion de créditos son:

* Envio de verificaciones por correo electronico al mail proporcionado por la sindicatura.

e Creacion por parte de la sindicatura de una pagina web, como es el caso de Vicentin,
acompafado tambien del uso de correo electrénico.

* Presentar las solicitudes mediante el sistema del Poder Judicial de la Nacién, a través de la
creacion de un “incidente de verificaciones tempestivas”. Sin embargo, lo negativo de éste
método es que los escritos solo pueden ser presentados por patrocinio letrado y no todos
los acreedores cuentan con uno.

» Verificacién presencial con plazos alargados: Esta medida fue tomada por un juez en
Buenos Aires, cuando el Gobierno permitié a los sindicos concurrir a su oficina una vez por
semana, ya que el mismo consideraba que aun no existia un mecanismo electronico que
brindara la seguridad suficiente. Por lo que resolvié que las insinuaciones se llevaran a
cabo de forma presencial, alargando los plazos establecidos en la Ley de Concursos y
Quiebras, fijando una semana por cada dia que corresponderia segun la Ley.

e Verificacion a través de Google Sites: En este caso, se debe crear una pagina web
mediante Google Sites, con la finalidad de que los presuntos acreedores suban sus
solicitudes de verificacion, completando un formulario originado por la sindicatura y
posteriormente envien la documentacion respaldatoria al correo electronico informado por
la sindicatura.

e Verificacion mixta: Esta medida fue aplicada por un juez en septiembre del afo 2020,
cuando ya la medida de ASPO se encontraba mas flexible. En este caso se establecio la
presentacion a través del sistema del PJN para los acreedores que contaran con patrocinio

letrado y la insinuacién via correo electronico para el resto de los acreedores, o también la
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verificacion presencial en la oficina de la sindicatura, siempre y cuando se lleve a cabo el

estricto protocol sanitario.

Cabe destacar que en todos los casos, el acreedor debe conservar en su poder toda la
documentacion cargada, ya que tanto la sindicatura como el juzgado, pueden solicitarla en
cualquier momento. Ademas, toda la documentacion subida debe ser acompafiada de una
declaracion jurada y agregarsele un hash, con la finalidad de garantizar la veracidad e
inalterabilidad de la msima, pudiendose pedir certificacion contable con el objetivo de validar la

documentacion.

Por otra parte, en cuanto al pago del arancel, este pas6 a hacerse mediante transferencia
bancaria, a la cuenta indicada por la sindicatura, debiendo el acreedor adjuntar el comprobante de

pago con el resto de la documentacion.

Finalmente, en cuanto al proceso de observacion o impugnacién de créditos, el mismo también
paso a ser de manera electronica, lo cual permitié agilizar los procesos, ya sea a través de la
creacion de un Google Drive con acceso a todos los acreedores y al deudor, via correo electronico,
mediante Google Sites o a través del incidente originado en el sistema del Poder Judicial, debiendo
el sindico en este caso, cargar todas las insinuaciones no presentadas por este medio, para que la
totalidad de los acreedores y el deudor puedan analizarlas, y formular sus observaciones e

impugnaciones via correo electronico.

Capitulo lll: Caso: Concurso Preventivo de la empresa “X”

Historia de la empresa y causas de su desequilibrio econémico

A continuacion, se analizara el caso del concurso preventivo de la empresa “X”, la cual se dedica a
la construccién de edificios, incluyendo viviendas y plantas industriales, obras viales e hidraulicas,

desaguies y todo tipo de obras de ingenieria y arquitectura, sean de caracter publico o privado.

La misma fue constituida en el afio 2004 y su objetivo consistia en actuar como proveedor del
Estado en materia de obras publicas, sin dejar de lado emprendimientos privados, plantas
industriales y especialmente plantas de tratamiento de efluentes y demas obras tendientes a

conservar el equilibrio ecoldgico.

La empresa tuvo bastante éxito, tanto en el sector publico como en el privado, a lo largo de su
historia constituyé numerosas obras en el municipio José C. Paz, tanto viviendas como calles de
asfalto y llegd a trabajar con grandes empresas como lo son Gestamp Baires S.A. y Mercedes

Benz. Sin embargo, desde el afo 2014, la empresa comenz6 a verse afectada por las distintas
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crisis econdmicas presentadas en el pais, siendo las mas importantes la desaceleracién de la
actividad de construccion, el cepo cambiario y el aumento del costo de los insumos importados,

producto de la devaluacion monetaria.

A pesar de esto, en el afo 2016 con la reactivacion de la obra publica, la empresa logré concretar
numerosos contratos, lo cual vino acompafnado del aumento del 2,9% del PBI en el afio 2017,
provocando que la empresa pudiera incrementar sus ventas, generando asi una mejora de su
rentabilidad. Sin embargo, éste éxito no tuvo gran duracién, ya que en el afio 2018 la misma se
volvié a ver afectada por la situacion del pais, la cual se caracterizaba por una caida del 2,5% del
PBI y una depreciacién monetaria del 50,56% respecto del ddlar, generando una inflacién del
47,6% en los precios minoristas y 73,5% en los precios mayoristas. Asi mismo en el 2019, la

situacion fue aun peor, alcanzandose una inflacién del 53,8%, siendo la mas alta desde 1991.

Todo esto produjo que la empresa a partir del afio 2019, redujera el volumen de sus ventas,
provocando una caida de la rentabilidad, lo cual vino acompafiado del incremento de los costos
salariales, cargas sociales y presion fiscal, provocando una dificil situacién para la misma. Con éste
panorama, la compafiia comenzé a recibir denuncias por parte de la AFIP, lo que generd que se le
inhabilitara para la ejecucion de Obras Publicas, ocasiando una situacién de crisis financiera y
econdémica para la empresa, la cual luego se vié agravada por las medidas de “ASPO” tomadas
para prevenir los contagios por Covid-19, lo cual origind que la empresa se encontrara
practicamente paralizada desde el 16 de marzo del 2020. En medio de toda ésta crisis, continuaron
devengandose los costos ordinarios destinados al mantenimiento de la actividad, provocando una
ruptura en la cadena de pagos, ya que por un lado se prioriz6 el pago de salarios, pero por otro la

empresa se vié imposibilitada para pagar todas su obligaciones.

Finalmente, la cesacion de pagos, el cual es el presupuesto objetivo para la apertura de concursos,
se materializé el dia 26 de octubre del 2020, fecha en la cual se tomd conocimiento sobre la
existencia de un juicio ejecutivo promovido por el Gobierno de la CABA, provocando que la AGIP
embargara fondos de las cuentas bancarias de la empresa, impidiendo el giro normal de la misma.
Esto ocasiond que la empresa se presentara en Concurso Preventivo el dia 30/10/2020, fecha

posterior a las medidas de “ASPQO” decretadas por el Gobierno.

Proceso de insinuacion de créditos y presentacion del informe individual

En cuanto al proceso de insinuacion de créditos, el mismo se realizo de manera no presencial en
su totalidad. Para esto la sindicatura cred una direccion de correo electronico, la cual fue informada
a los acreedores mediante las cartas certificadas enviadas por el sindico en las que se da a

conocer la apertura del concurso, con la finalidad de que los acreedores pudieran enviar sus
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solicitudes de verificacién junto con la documentacion respaldatoria correspondiente, al mail

informado.

Se presentaron en total 45 acreedores, los cuales presentaron su solicitud de verificacion por
escrito, a través del mail proporcionado por la sindicatura, indicando su nombre y apellido o razén
social, dependiendo del caso, su CUIT o CUIL, el nimero de CBU, su domicilio real y el constituido
a efectos del juicio, su direccion de correo electronico, su numero de teléfono, el nombre y apellido
del representante en caso de corresponder, y finalmente el monto, causa, privilegio y garantias

invocadas.

Asi mismo, junto con el pedido de verificacion, los insinuantes adjuntaron la documentacion
respaldatoria, la cual fue también enviada por mail en su totalidad. Sin embargo, en este caso
especifico, no se solicitdé declaracién jurada, ya que en principio se entiende que la documentacién
enviada constituye una declaracién jurada en si misma, por lo tando el acreedor al enviarla esta
sujeto a responsabilidad penal en el caso de que la documentacion resulte falsa o alterada total o
parcialmente, pudiendo ser reprimido con reclusion o prision de 1 a 6 afios si se trata de un
instrumento publico y de 6 meses a 2 afios en el caso de que sea un instrumento privado, segun el

articulo 292 del Codigo Penal.

En relacién al pago del arancel, el sindico contaba previamente con una caja de ahorro, por lo que
la misma fue proporcionada a los presuntos acreedores, los cuales posteriormente pagaron el
arancel correspondiente a través de transferencia bancaria a la cuenta informada. Posteriormente,
la sindicatura informd al juzgado la cantidad de aranceles recibios, rindiendo cuentas de los
mismos, la cual deberia coincidir con los créditos sujetos a arancel, los cuales son todos los
créditos insnuados a excepcion de los laborales y los equivalentes a menos de 3 salarios minimos,
vitales y moviles, de acuerdo a lo expresado en el articulo 32 de la Ley de Concursos y Quiebras.
En cuanto al comprobante de la transferencia, el mismo fue enviado por los acreedores al mail

informado previamente por la sindicatura.

Por otra parte, la sindicatura agreg6 un “Hash” a toda la informacién recibida, tanto a la solicitud de
verificacion como a la documentacién adjuntada, con la finalidad de garantizar la inalterabilidad de
la misma, ya que como se menciond anteriormente, el mismo consiste en un algoritmo que le
calcula a un archivo PDF un nimero unico e irrepetible, por lo tanto si posteriormente el archivo es
modificado, dicho numero cambia. Para poder generar el Hash, la sindicatura utiliz6 la pagina web
del gobierno Argentino, la cual en la parte de “Tramites a Distancia”, otorga la opcion de descragar
de manera gratuita un generador de “Hash”. Una vez descargado el aplicativo, en éste debe

adjuntarse el archivo en PDF y presionar el botén “Calcular”, creando asi el codigo “Hash”.
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Ademas, el “Hash” permite establecer una fecha de corte, validando el dia y la hora en que se
presentd toda la documentacion con el objetivo de evitar inconvenientes en el caso de que alguna
insinuacion llegase fuera de termino y el acreedor indicara que la misma fue enviada en termino.
Por lo tanto, esto permitié que la sindicatura realizara un corte de la documentacién recibida a las
23:59 pm del dia del vencimiento del plazo para solicitar la verificacion, siendo consideradas

tardias las solicitudes recibidas después de dicho horario.

Posteriormente, la sindicatura envié un mail a cada uno de los acreedores indicando la recepcion
del pedido de insinuacion, la hora y fecha de recepcion, el cédigo de “Hash” otorgado a cada uno
de los documentos enviados, una nota aclarando que si dentro de las préximas 72 horas no se
plantea ninguna discrepanacia, la solicitud sera tomada como valida e integra, la confirmacién de
la recepcion del arancel y la pagina web creada por la sindicatura mediante “Sites” de Google, en

la cual se llevara a cabo el periodo de observacion de créditos.

Una vez realizado ésto, la sindicatura procedié a verificar la documentaciéon enviada por los
insinuantes, utilizando para esto tareas de auditoria, la cual consistia principalmente en: la
constancia de Alta Trabajador en el sistema Registral de la AFIP para el caso de créditos laborales,
la cual fue constatada por la sindicatura con los prints de pantalla del sistema “Liquidaciéon en linea”
de la pagina de la AFIP; la declaracion jurada del sistema de seguridad social (Formulario 931),
para el caso de los créditos correspondientes a aportes y contribuciones, para lo cual la sindicatura
revisd que la concursada no haya aportado documentacion que acredite que se encuentre
cancelado dicho crédito; la declaracion jurada del Impuesto al Valor Agregado (Formulario 2002),
para lo cual la sindicatura también verificé que el deudor no posea documentacion que acredite la
cancelacion del crédito; el acto administrativo por el cual se inicia el sumario, la resolucién
aplicando la multa y la notificacion al deudor de la aplicaciéon de la sancion, para el caso de las
multas impositivas; las facturas en el caso de prestacion de servicios, lo cual fue constatado con la

certificacion contable presentada con el preventivo, entre otros.

Asi mismo, cabe destacar que toda la documentacién respaldatoria debe ser enviada a la
sindicatura mediante la direccion de correo electrénico indicada, siendo la misma puesta a
disposicion por parte del acreedor en el caso de que la sindicatura necesite constatar los originales
de manera fisica. Sin embargo, la misma debe ser enviada previamente, ya que de darse el caso
contrario la sindicatura no aconsejara la verificaciéon del crédito. Tal fue el caso, de uno de los
presuntos acreedores, el cual formulé en su escrito de presentacion un acapite denominado
“‘documental a disposicion de la sindicatura y del juzgado”, indicando que teniendo en cuenta la
cantidad de documentacion respaldatoria involucrada, resulta imposible acompafar la misma via

mail, por lo que ésta debe ser solicitada de manera fehaciente para su compulsa, ya sea en el
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domicilio del acreedor o en el juzgado interviniente. Sin embargo, la sindicatura, como se mencion6
anteriormente, no aconsejo la verificacion de dicho crédito, ya que en ninguna parte de la Ley de
Concursos y Quiebras se le brinda la posibilidad al acreedor de suplir la presentacion de los
originales de la documentaciéon con una visita a su domicilio, ya que esto haria inviable la
presentacion del informe individual, debido a que la sindicatura tendria que concurrir al domicilio de

cada uno de los insinuantes a constatar la documentacion.

En el mismo sentido, la sindicatura fue armando, de manera online, el legajo por cada uno de los
acreedores, incluyendo en los mismos la solicitud de verificacién y la documentacion respaldatoria

enviada por el acreedor, dejando constancia de las medidas realizadas.

Por otra parte, en cuanto al periodo de observaciones e impugnaciones, el cual tiene lugar durante
los 10 dias siguientes al vencimiento del plazo para solicitar la verificacion, éste fue llevado a cabo
de manera online, mediante la utilizacién de una pagina web publica a la cual tuvieron acceso el
deudor y todos los acreedores, con la finalidad de que los mismos revisen los legajos armados por
el sindico y en caso de considerarlo, realicen a través del mail las observaciones correspondientes.
Al igual que con el vencimiento de las solicitudes de verificacion, aca tambien la sindicatura realiz6
un corte para asegurar la integridad de las obsevaciones recibidas. Posteriormente, a las 48 horas
de vencido el plazo, la sindicatura envid al juzgado via mail un Excel indicando el nimero de
legajo, el nombre o razén social de cada acreedor, el CUIT, el cddigo Hash sobre la nota de
insinuacion, el codigo “Hash” sobre la documentacion adjuntada e informé si el crédito fue o no

observado.

En relacion al legajo de copias, el mismo quedd en desuso, por lo que se trabajé con un uUnico
legajo online, al que tuvieron acceso todos los interesados, como se detallé en el parrafo anterior,

debido a que al ser todo el procedimiento via internet, el mismo pierde sentido.

Finalmente, el sindico procedié a formular el informe individual para cada acreedor, indicando en el

mismo:

* Nombre y apellido o razén social del acreedor insinuante

e CUIT/CUIL/DNI del acreedor

* CBU del acreedor

* Domicilio real y constituido

* Email y teléfono del acreedor

e El codigo HASH correspondiente, tanto para la nota de insinuacién como para la
documentacion enviada, el cual puede ser uno o mas codigos dependiendo del nimero de

archivos.
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e El nombre del representante, en caso de corresponder (De lo contrario seria por derecho
propio)

* El monto solicitado por el acreedor

* La causa atribuida al crédito insinuado

* El detalle de la documentacién exhibida por el insinuante

¢ El privilegio pretendido

¢ El monto denunciado por la deudora

* La garantia invocada

* Las observaciones e impugnaciones por parte del deudor y por parte de los acreedores

* La fecha del primer incumplimiento de la deudora respecto del crédito

e El dictamen u opinion de la sindicatura sobre la procedencia del crédito y privilegio

insinuados.

Dicho informe fue presentado al juzgado de manera online, sin embargo también se le acercé una
copia en papel por cuestién de practicidad, concluyendo asi la presentacion del informe individual

por parte del sindico concursal.

De acuerdo a lo expuesto, puede observarse que ésta es otra manera de llevar a cabo las
verificaciones no presenciales, ya que al ser un procedimiento muy novedoso, no se tiene un
reglamento estricto sobre como proceder, sino que el mismo dependera de lo decidido por cada

juzgado.

Actualmente, aun no existe un reglamento definido, conviviendo por ende tanto el sistema de
verificacion presencial como el no presencial, a opcién del insinuante, ya que existen acreedores
que tienen dificultad para cargar la informaciéon de manera online debido al volumen de la misma,
por lo que se brinda la oportunidad de solicitar la verificacion presencialmente. Sin embargo, varios
profesionales consideran que el sistema anterior es arcaico, ya que cualquier persona puede
ingresar a la oficina del sindico, atentando contra su seguridad y contra el resguardo de los
papeles, por lo tanto éste deberia considerarse solo para cuestiones especificas mediante solicitud

de turno.

Conclusion

Conforme a lo expuesto, puede decirse que la pandemia Covid-19 produjo diversos cambios en la
emision del informe individual del sindico concursal, los cuales se caracterizaron principalmente por
la incorporacion de tecnologia a éste proceso, debido a las medidas de “Aislamiento Social

Preventivo y Obligatorio” impuestas por el Gobierno argentino.
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Los cambios mas importantes tuvieron lugar en el proceso de insinuacién de créditos, ya que se
modifica la forma habitual de presentar las solicitudes de verificacion en formato papel en la oficina
de la sindicatura, por las verificaciones no presenciales, reinterpretandose asi el articulo 32 de la
Ley de Concursos y Quiebras, siendo ésta nueva modalidad a través de medios electronicos, sin
necesidad de que el acreedor tenga que asistir de manera presencial a la oficina del sindico. Sin
embargo, debido a la novedad del proceso, no se cuenta aun con un reglamento Unico sobre como
proceder, por lo que cada juzgado tomo medidas diferentes para llevar a cabo ésta nueva forma de
verificacion via digital, buscando garantizar en todos los casos la autoria e inalterabilidad de la
informacion. Entre éstas medidas se encuentran el envio de las solicitudes por correo electrénico,
mediante la creacion de una pagina web, a través del sistema del PJN, o la verificacion mixta en la
cual ademas de utilizar la via digital, también se incluye la posibilidad de que el acreedor pueda
realizar su pedido de manera presencial, cumpliendo con un estricto protocolo sanitario. Asi
mismo, en ciertos casos, se implantd un sistema de turnos para que los acreedores puedan

presentarse fisicamente en la oficina del sindico, con la finalidad de prevenir los contagios.

En cuanto a la documentacion respaldatoria, también se realizaron modificaciones, ya que se
dispuso que la documentacién original quedara en poder de los acreedores, indicando que tanto la
sindicatura como el juzgado podian solicitarla en cualquier momento; cuando anteriormente los
acreedores debian presentar el original al sindico junto con dos copias y posteriormente el sindico
devolvia la documentacién original. Asi mismo, se establecié que para poder garantizar la
permanencia intacta de la solicitud de verificacién y documentacién presentada a la sindicatura, se
debia agregar un *hash” a toda la informacion, lo cual es otro de los cambios producidos.
Finalmente, se indic6 que toda la documentacion subida debia ser acompafiada de una

declaracion jurada, con el objetivo de garantizar la veracidad e inalterabilidad de la misma.

Otro de los cambios producidos a raiz de la pandemia, consistié en solicitar al presunto acreedor el
pago del arancel a través de transferencia bancaria al CBU indicado por la sindicatura, adjuntando
una copia del comprobante de pago al momento de cargar digitalmente la documentacion. Asi
mismo, se establecid que una vez que la sindicatura revise los pedidos de verificacion, la
documentacion respaldatoria y el pago del arancel, emita un recibo, en el cual se deje constancia
de la recepcioén del pedidio y la fecha en el cual el mismo fue solicitado, lo cual coincide con el
procedimeinto habitual, la diferencia radica en que el mismo, al realizarse de manera electrénica,

debe contar con firma digital de al menos uno de los funcionarios de la sindicatura.

En el mismo sentido, el proceso de observacion de créditos también paso a realizarse de manera
digital, sin necesecidad de que los acreedores concurrieran al domicilio del sindico, como lo hacian

habitualmente. Finalmente, otro de los cambios producidos que se dio en algunos concursos,
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consistié en la digitalizacion del legajo de copias, lo cual representa una gran modernizacion del
proceso concursal, ya que gracias a ésto los acreedores pueden observar toda la informacion

referente al concurso en tiempo real.

Por otra parte, las tareas de auditoria llevadas a cabo por el sindico con el objetivo de obtener
elementos de juicio validos y suficientes y asi poder fundamentar su opinén sobre la verificaciéon o
no de cada uno de los créditos en su Informe Individual, el cual posee caracter de dictamen,
también se vieron afectadas por la pandemia, ya que se presentaron dificultades para validar la
veracidad de la informacion, debido a que la misma se obtiene de manera electronica, ademas de
que muchas veces ésta no cuenta con firma digital, lo que representa un inconveniente para que la

misma sea considerada como un elemento de juicio valido y suficiente.

Sin embargo, se busco dar solucion a este problema a través de diferentes medidas, como solicitar
al acreedor certificacion contable de cada uno de los créditos que pretende verificar, establecer
que la sindicatura o el juzgado puedan pedir en cualquier momento la documentacién original en
formato papel y ordenar que tanto ésta como las solicitudes sean presentada con una declaracion
jurada como se mencioné anteriormente, teniendo el acreedor por ende responsabilidad penal y

civil, en el caso de presentar informacion falsa o alterada.

Por lo tanto, puede notarse que el Covid-19 modific la forma de llevar a cabo todo el proceso para
que el sindico pueda emitir su informe individual, lo cual trajo como consecuencia ciertas ventajas y

desventajas, las cuales seran expuestas a continuacion.
En cuanto a las ventajas, pueden mencionarse las siguientes:

* Incorporacion tecnoldgica al proceso de insinuacién de créditos, lo que representa un gran
avance.

* Pago del arancel de manera electronica, reduciendo tiempos.

* Mayor transparencia en todo el proceso al quedar todo digitalizado.

* Reduccién de espacios y del uso de papel, trayendo ésto un beneficio ecoldgico.

* Comodidad para los acreedores y la sindicatura al no tener que concurrir a la oficina de
éste ultimo.

¢ Ahorro de tiempos.

* Mayor control por parte del deudor y los acreedores sobre cada una de las solicitudes de
verificacion en el periodo de observaciones e impugnaciones

e Simplificacion del proceso, facilitando el almacenamiento y busqueda de la informacion

* Facilidad de presentacién para los acreedores radicados en otras provincias, al poder

presentarse de manera remota.
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Por otro lado, en relacién a las desventajas pueden destacarse las siguientes:

e Dificultad para validar la documentacion respaldatoria.

* Ausencia de firma digital por parte de la mayoria de las personas, trayendo consigo
problemas para validar la autoria e integridad de los escritos presentados.

* Restricciones para acceder a la documentacion.

* Falta de habilidades suficientes en materia de sistemas por parte de los funcionarios
intervinientes en los procesos concursales.

e Carencia de un reglamento Unico sobre como proseguir, lo que provocd que nadie supiera

que hacer.

Finalmente, cabe resaltar que todos los cambios impuestos en la emision del informe individual del
sindico a partir del Covid-19, representan un gran avance a la modernizacion y digitalizacion de los
procesos concursales, sin embargo constituyen modificaciones muy novedosas, por lo que aun
quedan duas sobre como proseguir, presentandose ciertos problemas relacionados en su mayoria

con el acceso y validez de la documentacion.
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Anexos

Entrevista

1. Antes del aislamiento preventivo impuesto por el Covid-19: ;Qué procedimientos

debia llevar a cabo el Sindico para poder confeccionar y emitir su informe

individual?:

“Sucintamente

v En el concurso:

retirar del juzgado copia de los legajos que dejaba el concursado / Retirar
fondos para el envié de correspondencia

pedir los libros contables al concursado

enviar las cartas invitando a los acreedores a concurrir. Presentar
informacion sobre la correspondencia y rendir cuenta de los gastos
incurridos

recibir de los presuntos acreedores las insinuaciones, con 2 copias
informar al Juzgado sobre las impugnaciones recibidas

Trabajar la informaciéon recibida. En caso de ser necesario pedir +
informacion

Preparar y presentar los informes individuales

v" En el caso de Quiebra: Son los puntos 4* a 7* anteriores”.

2. ;Como afectaron a éstas tareas, las medidas restrictivas tomadas por el Gobierno

para prevenir los contagios por Covid-19?:

NN

No se pudo concurrir a los Juzgados a ver Expte.

Se implemento un esquema de solicitud de turnos

Mucha preocupacion sobre tener contacto “estrecho” con personas o papeles.
Demoras en todos los tramites

Dificultades para tramitar cedulas, oficios, etc. etc. En parte solucionado por la

aparicion de los DEOX (tema que ayudo y acelero muchos tramites)

3. Que cambios se produjeron en el proceso de insinuacion de créditos debido al

Covid-197?:
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Nadie tenia claro cdmo proceder.
Cada “juzgado con su libreto o librito”

Aparecieron las verificaciones “a distancia” via web.

SNEENEENEEN

Se potencio con la presentacién en concurso de Vicentin SA. La sindicatura de
este concurso, creo una pagina web (muy buena) para “subir la informacion”.

v Cada sindicatura, hizo lo que pudo, proponiendo a los juzgados diferentes
medidas.

v" Nombrar depositarios de la documentacién a los presuntos acreedores

\

Dificultades para validar la informacion y la veracidad

v" Problemas con la existencia de nueva documentacion, por ej. eCheq

4. En éste contexto de pandemia, ;Cuales son los nuevos métodos de recolecion de
evidencia de auditoria, para poder determinar que la documentacion ofrecida por el

acreedor es valida?

“Solicitar al acreedor certificacion contable de los créditos que pretende verificar”.

5. ¢Como se asegura el Sindico de que esa documentacion obtenida por los
acreedores y el deudor es valida y suficiente?:

“A la informacion recibida via web, se debe validar: dia y hora, pasar a formato PDF y
agregar un hash a TODO lo recibido, para garantizar la autenticidad. De ser posible, pedir

certificaciéon contable, de este modo se transfiere la responsabilidad a un profesional”.

6. Debido a la pandemia, ¢ Hay algun rubro dentro del balance en el que se debe hacer

mayor incapie en cuanto a los procedimientos de auditoria?:

“No, como siempre depende del negocio y del peso relativo y absoluto de cada uno.
Obviamente, lo que tiene que ver con las deudas. No debe perderse de vista el objetivo
final, y el efecto que la ASPO y pandemia tiene en el negocio”.

7. En cuanto al periodo para realizar observaciones e impugnaciones, ;Se presenté

algun cambio debido a las medidas de aislamiento preventivo?:
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“Los legajos individuales de insinuacion se digitalizan y suben a la web. Esto facilita que se
puedan visualizar en su totalidad, facilitando las tareas de revision o impugnacion.
Usualmente, los pretensos acreedores privados, no se ocupan de hacer este tipo de

controles. Las impugnaciones se pueden cursar via web”.

8. ¢Cree que las nuevas medidas tomadas a raiz de la pandemia tuvieron algun efecto
positivo o negativo en todo éste proceso de insinuacién de créditos y confeccion del

Informe Individual?

v Positivo: introduccién de la tecnologia, facilito el trabajo en forma remota.

v" Negativo: Dificultad para validar la documentacién arrimada.

Reglamento para la VNP

El proceso se establecera de la siguiente manera:

1) Todos los pretensos acreedores realizaran su verificacion con una direccion de mail que
declararan al efecto al momento de la carga de datos.

a) Sila direccién de mail declarada es una cuenta de Gmail se les permitira la carga
de datos de manera automatizada.

b) Si la direccion de mail declarada no es una cuenta de Gmail debera proceder a
completar la informacion y el proceso de carga de los documentos de manera
indirecta, con un paso adicional de validacion que se hara por alguno de los
siguientes medios:

* Mail: A través de una direccion de correo

*  Whatsapp: A través de un numero de teléfono con cuenta de Whatsapp

activa.
El envio de la informacién se realizara a través de carga mediante sistemas de envio de
archivos (wetransfer o similares) donde se enviard un Unico link de descarga de la
informacion de manera completa. El pretenso acreedor debera verificar la correcta
incorporacion del material y la llegada a destino mediante pedido de confirmacién.
2) Carga en Formulario de Google: El pretenso acreedor debera acceder al link de carga y

seguir los pasos alli indicados para:

a) completar la carga del formulario de verificacion;

b) detallar la documentacién acompafiada;

c) subir la documentacion.

En el sitio web indicado se detalla el link (enlace) para cargar los formularios y
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documentacion, segun se realice con una cuenta de Google u otra.

3) En los sitios web informados se encuentran los instructivos para acceder al material para

cumplir con todos los pasos y completar correctamente la carga.

4) El formulario debera ser completado en todos sus campos obligatorios.

5) La descripcion y detalle de la documentacion debera ser completa y se debera cargar en

el archivo Excel adjuntado, completando todos los datos solicitados de acuerdo al tipo de

documentacion.

6) El pretenso acreedor debera cargar el pedido verificatorio en archivos pdf de la siguiente

manera:

a)
b)

c)

1° Archivo: Pedido de Verificacién de Créditos

2° Archivo: Documentacion vinculada con la personeria

3° Archivo: Documentacion respaldatoria del crédito insinuado: Aca, el orden en
que se deberan escanear los documentos debe ser el mismo en que se mencionan

en el pedido de verificacion.

7) La documentacion sera incorporada de acuerdo al siguiente proceso técnico de

estandarizacién de documentos en formato legible:

a)
b)

c)

Todos los documentos se deberan adjuntar en formato PDF.

Los documentos cuyos originales se encuentren en soporte papel, deberan
escanearse en formato PDF.

En caso que un archivo supere el tamafio maximo de 100 MB se debera dividir en
parte 1 — parte 2 — parte 3, etc.- Se debera completar el archivo Excell que se

adjunta con la descripcion de toda la documentacion acompariada.

8) Pautas de creacion de archivos PDF de documentacion original papel para asegurar su

correcta lectura y proceso.

a)

b)

c)

d)

Si el documento original es solo blanco y negro debe escanearse a una resolucion
de 200 DPI 0 PPI en escala de Gris (8 bit).

Si el documento original es a color debe escanearse a una resoluciéon de 200 DPI
o PPI a Color (24 bit).

Si los documentos originales de un mismo archivo son color y blanco y negro
deben escanearse a una resolucién de 200 DPI o PPI a Color (24 bit).

Para formar parte de un unico documento que su original sea en formato papel,
debe crearse un unico archivo PDF. El nombre del archivo tiene que estar
relacionado con su contenido y, en caso que excepcionalmente, deban generarse
varios archivos - por su tamafo- de una misma documentaciéon, al nombre del
archivo debera adicionarse la frase "Parte 01", "Parte 02", etc.

Las hojas escaneadas no deben estar arrugadas, y en el escaneo deben ser
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ubicadas correctamente en forma vertical u horizontal, segun la disposicion del
documento original, sin desplazamiento.

f) Las hojas no deben presentar agregados, marcas, dobleces, ganchos o bloqueos
de otras hojas u elementos como clips, etiquetas, escritos, etc. y deben realizarse
los escaneos en superficies blancas y sin sombras.

g) Todos los dispositivos utilizados para digitalizar documentacion deben
configurarse con los parametros recomendados.

h) Pautas de archivos PDF originales en PDF: Los archivos generados en forma
original en pdf seran aceptados en tanto mantengan igual estandar o mayor que el
del proceso informado anteriormente.

9) Los pretensos acreedores deberan completar la presentacién y declaraciéon vinculadas a la
validacion de la documentacion subida a la plataforma:

a) Suscribiran una declaracion jurada respecto de la veracidad de la informacién
cargada y la documentacién subida.

b) Hasheo del paquete de archivos: El pretenso acreedor con el fin de acreditar la
informaciéon subida, cantidad, extension y seguridad en el manejo de la
informacion debera acompanar un comprobante de hasheo de la informacién en
formato SHA256 (https://hash.online-convert.com/es y otros ). A tal fin debera
adjuntar una impresion en formato pdf obtenida del archivo a subir y debera
corresponderse una vez acreditado con el que realice la sindicatura. El hasheo de
los archivos permite obtener una identificacion numérica (hash) que asegura su
correspondencia y evita cambios o alteraciones en el contenido.

10) El pretenso acreedor debera adjuntar en la documentacién o remitir por mail el
comprobante de pago del arancel.

a) El pago del arancel se podra realizar a través de transferencia o depdsito bancario
a la cuenta Nro. CAJA DE AHORRO N° 22868/10 del NUEVO BANCO DE SANTA
FE, CBU: 3300500125000022868108.

11) Toda la documentacion original respaldatoria debe estar a disposicion de la Sindicatura y
del Juzgado a requerimiento de cualquiera de éstos, y debera ser puesta a disposicién en
un plazo maximo de cinco (5) dias de que la misma fuere solicitada por comunicacién
efectuada al correo electronico denunciado en el formulario de carga (art. 33 LCQ).

12) Una vez finalizada la carga recibiran —tanto el presentante como los sindicos una copia via

mail de la informacién cargada y recepcionada.

Anexo: Campos Obligatorios a cargar:
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Personas Juridicas:

Contrato o Estatuto Social con sus ultimas modificaciones

Acta de Designacion del representante Legal

Copia de DNI

Constancia de CUIT de la Sociedad.

En el caso de apoderados de personas juridicas el poder respectivo (no siendo necesarios

en este caso el cumplimiento de los incisos a, by c.).

Personas Humanas:

a)
b)

Enviar copia de DNI y Constancia de CUIT

En el caso de apoderados de personas humanas el poder respectivo.

También debera cargarse:

Constitucion de un Domicilio Procesal en la ciudad de Reconquista, ademas de consignar
el domicilio real del Acreedor y, en todos los casos un Domicilio Electronico (correo
electrénico) y niumeros de teléfonos pertinentes y siempre un teléfono que cuenta con
notificaciones de whatsapp.

Se debera consignar la nacionalidad del pretenso acreedor, y en caso de ser argentino
debera agregar el numero de CUIT.

Como campo obligatorio los pretensos acreedores deberan consignar el monto de la
verificacion solicitada, indicando ademas la moneda ya sea pesos, dblares u otra moneda
extranjera o si corresponde a otro tipo de obligacion (hacer/ no hacer) debiendo en este
caso aclarar de qué tipo de obligacién se trata.

Con relacion al crédito debera identificarse si posee privilegio/s (general, especial, y en su
caso consignarlo) o si se trata de un crédito quirografario o subordinado.

Los pretensos acreedores deberan desarrollar una explicacién de la causa y detalle del
derecho que pretenden sea reconocido.

Con relacion a la documentacion respaldatoria deberan elegir una -o varias- de las
opciones que el formulario enumera, o bien la opcién otros, debiendo en ese caso
describir el tipo de documentacion del que se trata.

Para el caso que el pretenso acreedor deba abonar el arancel previsto en el art. 32 L.C.Q.
debera adjuntar el respectivo comprobante en la presentacién de documentacion.

Por dltimo debera declarar bajo juramento que la informacién proporcionada es veridica y
se corresponde con los documentos que posee.

En caso de que el pretenso acreedor marcase las dos opciones del formulario de cargo (Si

declaro la validez y No, debo revisar la informacion) el pedido sera descartado y se tendra
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como no presentado.

Aclaracion final: El presente reglamento podra ser modificado, adecuado, ampliado, aclarado y
modulado conforme el devenir del proceso concursal a los fines de garantizar el acceso igualitario
de todos los acreedores que opten por esta via verificatoria y la seguridad en el transito y
almacenamiento de la informacion. Cada acreedor asume la responsabilidad civil y penal que
entrafia la remisién de documentos que pudieran hallarse parcial o totalmente adulterados, de
cualquier forma. Asimismo debera poner a disposicion de la Sindicatura o del Juzgado los
documentos que le sean requeridos y brindar todas las explicaciones que resulten necesarias.
Todo ello bajo expreso apercibimiento de aconsejar su no admision o verificacion tempestiva, sin

perjuicio de otras motivaciones de orden legal que pudieran asimismo existir en cada caso.

El presente reglamento debera siempre interpretarse de buena fe, conforme al principio de
celeridad procesal y fundamentacién razonable (Arts. 3, 9, 10 CCyC; Arts. 32, 33 LCQ). Por lo
tanto, cualquier duda o dificultades que pudieran surgir en el momento de acceder al presente
proceso, por parte de los pretensos acreedores, debera zanjarse mediante la consulta inmediata a
la Sindicatura Concursal, mediante los canales de comunicacién habilitados al efecto. En defecto
de atencién efectiva por parte del 6rgano sindical, debera ponerse en conocimiento del Juzgado,
antes del plazo limite para la presentacién de los pedidos de verificacién de créditos tempestiva,

por cualquier medio.
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Buenos Aires, 17 de febrero de 2022

Sres.
Homologacioes y Obligaciones Académicas

Universidad de Belgrano — Facultad de Ciencias Econémicas
Presente.

Ref.: Presentacion de Trabajo Final de Carrera

De mi consideracion:

Me dirijo a ustedes con el fin de comunicar que la Tesina de la alumna Maria
Jesls Paz Avila, Matricula Nro: 301-31025, titulada “Informe Individual del Sindico Concursal:
Cambios producidos a partir de la pandemia Covid-19”, se encuentra en condiciones de ser

elevada a un Tribunal para su correspondiente defensa.

Sin otro particular, me despido atentamente.

gajo: Zo /2



